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PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MASWAR DEDI, A.P, M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MAHYELDI
Jabatan :  Gubernur Sumatera Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang ret 20

PIHAK KEDUA, £ PIHAK PERTA p

M.Si.

MAHYELDI AR DEDI, A.P

Pembma Utama Madya
Nip. 19740618 199311 1 001




NAMA PENDAPATAN DAERAH

PERJANJIAN KINERJA

-BADAN PENDAPATAN DAERAH PROVINSI SUMATERA BARAT

TAHUN 12022
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Meningkatnya Pendapatan Asli 1 |Persentase Peningkatan Pendapatan Asli 7,2%
Daerah Daerah
2 [Meningkatnya Kualitas Pelayanan| 1 |Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat B =80,00%
Publik
3 |Meningkatnya Akuntabilitas 1 |Nilai Akuntabilitas Kinerja OPD A =85,00%
Kinerja Organisasi
4 |Meningkatnya Kualitas Pelayanan| 1 }Tingkat Kepuasan Terhadap Pelayanan B =80,00%
Internal Organisasi Internal Organisasi
NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 |Program Penunjang Urusan Rp. 73,887,845,190
Pemerintah Daerah Provinsi
2 |Program Pengelolaan Pendapatan Rp. 7,335,385,976
Daerah
TOTAL Rp. 81,223,231,166

GUBERNUR SUMATERA BARAT

MAHYELDI

KEPALA BADAN PEN
¢ PROVINSI SUMATERA B

MASWAR DEDI, AP,

PATAN DAERAH

T &

Pembina Utama Madya
NIP. 19740618 199311 1 001




|SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. DENI GUSTIAWATI
Jabatan  : Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASWAR DEDI], A.P, M.Si
Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022
PIHAK PERTAMA,

-
MASWAR DEDI, A\P, M.Si Dra. DENI GUYSTIAWATI
Pembina Utama Madya Pembing Tk. |

Nip. 19740618 199311 1 001 Nip. 1965082Qj198602 2 002




Nama Perangkat Daerah

Bidang/Bagian

PERJANJIAN KINERJA

: Sekretariat

: Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Tahun :2022
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya kualitas perencanaan 1 |Nilai komponen Perencanaan 85%
organisasi pada evaluasi SAKIP
2 |Meningkatnya kualitas pelaporan 1 |Nilai komponen pelaporan pada 90%
organisasi evaluasi SAKIP
3 [Meningkatnya pengawasan internal 1 |Nilai komponen evaluasi internal 90%
organisasi pada evaluasi SAKIP
4 |Penempatan Pegawai sesuai dengan Peta 1 |Persentase pegawai yang 80%
Jabatan penempatannya sesuai dengan
peta jabatan atau persentase
keterisian peta jabatan
5 [Meningkatnya pelayanan umum dan 1 |Persentase layanan administrasi 80%
kepegawaian kepegawaian sesuai SOP
2 |Persentase layanan surat 100%
menyurat sesuai SOP
3 |Persentase layanan sarana dan 100%
prasarana sesuai SOP
6 [Meningkatnya pengelolaan Barang Milik 1 |Persentase BMD dalam keadaan 85%
Daerah baik
2 |Persentase pemenuhan 60%
kebutuhan sarana dan prasarana
pendukung kinerja
7 |Meningkatnya kapasitas SDM organisasi 1 |Jumlah SDM yang mengikuti 60%
pengembangan kompetensi
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAH DAERAH PROVINSI Rp i ————
1 Pt_eren_canaan, Penganggaran, dan Evaluasi Rp 189,138,700.00
Kinerja Perangkat Daerah
-Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah £ Sl
-Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Rp 35,365,000.00
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
-Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD Rp St
-Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp 24,928,800.00
-Koordinasi dan Penyus Perubahan DPA-
i yusunan Perubahan Rp 20,310,000.00
SKPD
K SLEs p :
oordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Rp 38,805,000.00

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD




No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

2 |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah | Rp 53,301,402,052.00
-Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 52,730,971,252.00
-Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas A} Rp 291,760,000.00
-Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Ve] Rp 136,880,300.00
-Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun iR LoRag,ub0.u0
-Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulan/Semesteran Rp 125,162,500.00
SKPD

3 Administrasi Barang Milik Daerah Pada Rp 293,237,500.00
Perangkat Daerah
-Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD Rp 167,500,000.00
-Pembinaan, pengawasan dan opengendalian
Barang Milik Daerah pada SKPD Rp Lt

4 Administrasi Kepegawaian Perangkat Rp 77.185,500.00
Daerah
- Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Rp 41,250,000.00
Kelengkapannnya
- Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan Rp 16,991,500.00
- Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Rip 18,944,000.00
Perundang-undangan

5 |Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 1,112,614,122.00
-Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp ¢2.£00,000.00
- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rp 139,084,200.00
Kantor
- Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp 321,813,000.00
- Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 246,354,000.00
- Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan| Rp 93,000,000.00
- Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp 26,280,000.00
Perundang-undangan
- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD Rp £60,482,922.00
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang

" Urusan Pemerintah Daerah Rp GHEL O, S00.00
-Pengadaan Mebel Rp 142,984,900.00
-Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 639,734,000.00
-Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedun
i . € |Rp 108,350,000.00

antor atau Bangunan Lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

: Pemerintah Daerah Rp 1,555,192,714.00
-Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 17,730,500.00
- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik Ap 738540,00000
- Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 798,922,214.00




No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
R] 964,649,050.00
. Penunjang Urusan Pemerintah Daerah p =
- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan | Rp 34,100,000.00
Dinas Operasional atau Lapangan
-Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan | Rp 189,750,000.00
Dinas Operasional atau Lapangan
-Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 62,300,000.00
-Pemellharaaln/Rehab111t351 Gedung Kantor dan Rp 648,200,300.00
Bangunan Lainnya
-Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Rp 30,298,750.00
Lainnya
Padang, Maret 2022
KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH

ERA BARAT PROVINSI SUMATERA BARAT

MASWAR DEDI, AP, M.Si
Pembina Utama Madya
NIP. 19740618 1993111 001 Nip. 19650820 198602 2 002
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PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : EDITIAWARMAN, ST

Jabatan . Analis Kepegawaian Ahli Muda selaku Sub Koordinator Subbag Umum

dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. DENI GUSTIAWATI

Jabatan . Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Pemb Penata Tk. |
NIP. 1965060399109 2 001 NIP. 19720302 199203 1 002



Nama Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA

: Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Bidang/Bagian : Sekretariat
Tahun 12022
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4
1 |Tersedianya data kepegawaian yang Persentase ketersediaan data 85%
akurat kepegawaian
2 |Tersusunnya uraian tugas ASN sesuai Dokumen uraian tugas yang sesuai 1 dokumen
regulasi regulasi
3 |Tersedianya Dokumen Analisa Jabatan Dokumen Anjab yang sesuai 1 dokumen
dan Peta Jabatan yang sesuai dengan dengan regulasi
regulasi Dokumen peta jabatan yang sesuai| 1 dokumen
dengan regulasi
4 |Tersusunnya dokumen SOP sesuai Dokumen SOP yang sesuai regulasi| 1 dokumen
regulasi
5 |Meningkatnya Kapasitas SDM Pemberi Jumlah SDM layanan yang 5orang
Layanan kompeten
6 |Meningkatnya BMD yang diadakan dan Jumlah aset yang diadakan 146 unit
dipeli
ipelinaa Jumlah aset yang dipelihara 320 unit
Persentase aset yang tidak 85%
bermanfaat yang sudah
dihapuskan
7 |Meningkatnya pengamanan BMD yang Persentase aset yang diinventaris 85%
sesuai regulasi
Persentase data aset yang sudah 85%
direkon
Persentase aset yang sudah 85%
diasuransikan
8 |Tersusunnya data kebutuhan Dokumen data kebutuhan riwayat 1 dokumen
pengembangan kapasitas SDM pengembangan kapasitas SDM
yang tersusun
9 |Tersusunnya rencana kebutuhan Dokumen rencana kebutuhan 1 dokumen
pengembangan kapasitas SDM pengembangan kapasitas SDM
yang tersusun
10 [Tersusunnya dokumen pelaporan Jumlah dokumen pelaporan yang 1 dokumen
organisasi tepat waktu disusun tepat waktu




No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAH DAERAH PROVINSI Bp SR NETIYG
Administrasi Barang Milik Daerah pada

' Perangkat Daerah Rp e
-Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD Rp 167,500,000
-Pembinaan, pengawasan dan
opengendalian Barang Milik Daerah pada Rp 125,737,500
SKPD

2 Administrasi Kepegawaian Perangkat Rp 77,185,500
Daerah
- Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Rp 41,250,000
Kelengkapannnya
- Sosialisasi Peraturan Perundang- Rp 16,991,500
undangan
- Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Rp 18,944,000
Perundang-undangan

3 |Administrasi Umum Perangkat Daerah | Rp 1,112,614,122
-Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Hp T, B0
- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rp 139,084,200
Kantor
- Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp 321,813,000
- Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 246,354,000
- Penyediaan Barang Cetakan dan Rp 93,000,000
Penggandaan
- Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp 26,280,000
Perundang-undangan
- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD o a5lERL9eL
Pengadaan Barang Milik Daerah

911 »

G Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp E55, 068,910
-Pengadaan Mebel Rp 142,984,900
-Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 639,734,000
-Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung By 108,350,000
Kantor atau Bangunan Lainnya

5 Penye:?naan Jasa Penunjang Urusan Rp 1,555,192,714
Pemerintah Daerah
-Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 17,730,500




No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
- !’enyed:.aan']asa Komunikasi, Sumber Daya Rp 738,540,000
Air dan Listrik
- Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor | Rp 798,922,214
Pemeliharaan Barang Milik Daerah

964,649,050
e Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Ryt
- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemehharaar?, Pajak dan .Penzman Rp 34,100,000
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
-Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
189,750,000
Kendaraan Dinas Operasional atau Rp B ARG
Lapangan
-Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya| Rp 62,300,000
- Pemellharaan/R.ehabllltam Gedung Kantor Rp 648,200,300
dan Bangunan Lainnya
-Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Rp 30,298,750
Lainnya
Jumlah Rp 4,893,947,786

Padang, Maret 2022

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH
ANALIS KEPEGAWAIAN AHLI MUDA SELAKU SUB

PROVINSI SUMAJJERA BARAT KOORDINATOR UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Tk.1 Pertata Tk. |
98602 2 002 Nip. 19720302 199203 1 002

Pemb
Nip. 1965082



[SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PE ERJAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RINI SAFITRI, A.Md

Jabatan . Analis Sumber Daya Manusia Aparatur
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Dra. DENI GUSTIAWATI

Jabatan . Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022
PIHAKKEDUA, PIHAK PERTAMA,

®

RINI SAFITRL AMd
Pengatur TK. I
NIP. 19861026 201503 2 004




PERJAN]JIAN KINERJA

Nama Perangkat Daerah
Sub Bidang / Sub Bagian

Nama Jabatan

: Analis Sumber Daya Manusia Aparatur

: Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat

Tahun 12022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Tertatanya administrasi 1 |Jumlah dokumen pembayaran Tambahan 12 dokumen
kepegawaian dan Tertib Penghasilan Pegawai (TPP) yang di proses
administrasi pelayanan tepat waktu
ketatausahaan urusan 2 |Jumlah dokumen usulan kenaikan pangkat | 2 dokumen

kepegawaian

yang diproses tepat waktu

dimutakhirkan

3 |Jumlah dokumen usulan pensiun yang 12 dokumen
diproses tepat waktu

4 |Jumlah dokumen usulan gaji berkala yang 12 dokumen
diproses tepat waktu

5 |Tepat waktu dalam pengusulan kenaikan Tepat Waktu
pangkat, pensiun, dan kenaikan gaji berkala

6 |Jumlah dokumen/laporan kepegawaian 12 dokumen

7 |Tepat waktu dalam penyampaian laporan | Tepat Waktu
kepegawaian

8 |Jumlah Data kepegawaian yang 12 Data

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH
PROVINSI SUMATERA BARAT

Pembida Tk. [
Nip. 19650820 198602 2 002

Padang, Maret2022

ANALIS SUMBER DAYA MANUSIA APARATUR

"

RINI SAFITRI, A.Md
Pengatur Tk.l

Nip. 19861026 201503 2 004
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PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PE AT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . YESLIMAN, S.Sos

Jabatan . Pengelola Barang Milik Negara
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Dra. DENI GUSTIAWATI

Jabatan . Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YESLIMAN, S.Sos
Penata Muda

NIP.19650603199109 2 001 NIP. 19781025 201001 1 007




Nama Perangkat Daerah
Sub Bidang / Sub Bagian

Nama Jabatan

PERJANJIAN KINERJA

: Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat

: Pengelola Barang Milik Negara

Tahun 12022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |[Tertatanya aset OPD 1 |Jumlah dokumen laporan barang semesteran 3 Dokumen
dan tahunan
2 |Jumlah dokumen kartu inventaris ruangan 23 Dokumen
semesteran dan tahunan
3  |Jumlah dokumen laporan mutasi barang setiap 1 Dokumen

tahun

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH

Padang, Maret2022

YESLIMAN, S.Sos
Penata Muda

Nip. 19781025 201001 1 007

PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA
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|SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . SAFRIYENI, A.Md

Jabatan : Pengelola Barang Milik Daerah
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. DENI GUSTIAWATI

Jabatan . Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

AF ENI
Penata Muda Tk. |
NIP. 19851024 200904 2 007




Nama Perangkat Daerah
Sub Bidang / Sub Bagian

Nama Jabatan

PERJANJIAN KINERJA

: Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat

: Pengelola Barang Milik Negara

Tahun 12022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Tersusunnya Rencana Kebutuhan 1 Jumlah dokumen rencana kebutuhan dan & Dokumen
Barang SKPD penganggaran barang Y
Tepat waktu dalam mengajukan dokumen
2 |rencana kebutuhan dan penganggaran Tepat waktu
barang
3 Jumlah dokumen rekonsiliasi % Bokumen

pemeliharaan barang

Persentase kecocokan data rekonsiliasi
4 . 100%
pemeliharaan barang

2 |Tersusunnya Rencana Umum

Jumlah Dokumen Rencana Umum

Pengadaan (RUP) SKPD > Pengadaan yang dibuat el
Tepat waktu dalam mengajukan dokumen
2 Rencana Umum Pengadaan (RUP) Tepacwak
3 |Tersusunnya Daftar Belanja Modal i Jumlah Dokumen Daftar Belanja Modal ks
SKPD SKPD yang dibuat S
p —
2 erseptase kecocokan data rekonsiliasi 100%
Belanja Modal
Padang, Maret 2022
SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA

SAFRIYENIL, A.Md
Penata Muda

Nip. 19851024 200904 2 007



SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PE 1A 2

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ASMAN

Jabatan : Pengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Dra. DENI GUSTIAWATI

Jabatan . Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASMAN
Pemb Penata Tk. I
NIP. 1965060399109 2 001 NIP.19731127 200701 1 007



PERJANJIAN KINERJA

Nama Perangkat Daerah : Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Sub Bidang / Sub Bagian : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat
Nama Jabatan : Pengadministrasi Umum
Tahun :2022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1 |Tertatanya dokumen administrasi 1 [|Jumlah Dokumen yang dicatat 2000 surat
2 |Jumlah Dokumen yang 2000 surat
didistribusikan
3 [|Jumlah Dokumen yang dikoreksi 1800 surat

Padang, Maret 2022
SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH PENGADMINISTRASI UMUM

g

PROVINSI SUMATHRA BARAT

ASMAN
Penata Tk. 1
Nip. 196508230J198602 2 002 Nip. 19641017 198903 1 007




[SUMATERA BARAT

*
A
—
s

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

ERJAN d 202

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ISKAROT

Jabatan : Pengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. DENI GUSTIAWATI

Jabatan . Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022
PIHAK HEDUA, PIHAK PERTAMA,

/

b TIAWATI ISKAROT
Tk. 1 Penata Muda Tk. |
99109 2 001 NIP. 19640718 199009 2 001




Nama Perangkat Daerah
Sub Bidang / Sub Bagian

Nama Jabatan

PERJAN]

IAN KINERJA

: Pengadministrasi Umum

: Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat

Tahun 12021
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Tertatanya dokumen administrasi 1 |Jumlah Dokumen yang dicatat 2000 surat
2 |Jumlah Dokumen yang 2000 surat
didistribusikan
3 |Jumlah Dokumen yang dikoreksi 1800 surat

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH

PROVINSI SUMATHRA BARAT

Tk 1
98602 2 002

Pemb
Nip. 1965082

Padang, Maret 2022
PENGADMINISTRASI UMUM

ISKAROT
Penata Muda Tk. |

Nip. 19640718 199009 2 001




|SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ROY FEDRY SYAHPUTRA

Jabatan : Sekretaris Pimpinan (Jabatan Pelaksana)
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. DENI GUSTIAWATI

Jabatan . Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022
PIHAK KBDUA, PIHAK PERTAMA,

NIP. 19830206 201001 1 008



Nama Perangkat Daerah

PERJAN]JIAN KINERJA

: Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Sub Bidang / Sub Bagian : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat
Nama Jabatan : Sekretaris (Pelaksana)
Tahun :2022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Tertatanya administrasi persuratan 1 [Jumlah surat yang dicatat 2000 surat
2 |Jumlah surat yang didistribusikan 2000 surat
3 [Jumlah surat yang dikoreksi 1800 surat
2 1 |Jumlah dokumen jadwal pimpinan 30 Dokumen

Tersusunnya jadwal pimpinan

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH
PROVINSI SUMAT

Nip. 1965082 8602 2 002

Padang, Maret 2022
SEKRETARIS (PELAKSANA)

Pengatur

Nip. 19830206 201001 1 008




'SUMATERA BARAT|

———
———

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PE 1 H

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : AMIR

Jabatan : Pengemudi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. DENI GUSTIAWATI

Jabatan . Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Lt |

AMIR

Pengatur

Pemblnd Tk I
NIP. 1965060 199109 2 001 NIP. 19680221 200901 1 002




PERJANJIAN KINERJA

Nama Perangkat Daerah : Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Sub Bidang / Sub Bagian : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat
Nama Jabatan : Pengemudi
Tahun :2022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4)
1 |Terlaksananya mobilitas 1 [Tepat waktu dalam mengantar pimpinan/| Tepat waktu
pimpinan/staf staf
2 |Terawatnya kendaraan dinas 1 |Tepat waktu dalam perawatan kendaraan | Tepat waktu

Padang,  Maret 2022

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH PENGEMUDI
PROVINSI SUMATERA BARAT

t

U=

AMIR
Pengatur Tk. |

Nip. 19650820198602 2 002 Nip. 19710816 200901 1 005




SUMATERA BARAT

Ao PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

L= BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJAN N N 202

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NALDI WAHAB

Jabatan : Pengemudi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. DENI GUSTIAWATI

Jabatan . Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022
PIHAK KJDUA, PIH PERTAMA,

NALDI WAHAB
Pengatur Tk. I

NIP. 19650603 199109 2 001 NIP.19731127 200701 1 007




PERJANJIAN KINERJA

Nama Perangkat Daerah : Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Sub Bidang / Sub Bagian : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat
Nama Jabatan : Pengemudi
Tahun :2022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

Terlaksananya mobilitas

1 pimpinan/staf

Tepat waktu dalam mengantar

pimpinan/ staf

Tepat waktu

2 |Terawatnya kendaraan dinas 1

Tepat waktu dalam perawatan

kendaraan

Tepat waktu

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH
PROVINSI SUMATHRA BARAT

Pembihg Tk. |
Nip. 19650820\98602 2 002

Padang,  Maret 2022
PENGEMUDI

NALDI WAHAB
Pengatur Tk.

Nip. 19731127 200701 1 007




[SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JIn. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJA N

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DUANTO PUTRA

Jabatan : Pengemudi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. DENI GUSTIAWATI

Jabatan - Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

s

DUANTO PUTRA
Pengatur

NIP. 19790131 201001 1 011




PERJANJIAN KINERJA

Nama Perangkat Daerah : Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Sub Bidang / Sub Bagian : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat
Nama Jabatan : Pengemudi
Tahun 12022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Terlaksananya mobilitas 1 |Tepat waktu dalam mengantar Tepat waktu
pimpinan/staf pimpinan/ staf
2 |Terawatnya kendaraan dinas 1 |[Tepat waktu dalam perawatan Tepat waktu
kendaraan

Padang, Maret2022
SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH PENGEMUDI
PROVINSI SUMATERA BARAT

e

DUANTO PUTRA

Pengatur
Nip. 19790131 201001 1 011




| SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ERDA

Jabatan : Pengemudi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. DENI GUSTIAWATI

Jabatan . Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Pengatur
NIP. 19710816 200901 1 005




Nama Perangkat Daerah
Sub Bidang / Sub Bagian

PERJAN]JIAN KINERJA

: Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat

Nama Jabatan : Pengemudi
Tahun 12022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4)
1 |Terlaksananya mobilitas Tepat waktu dalam mengantar Tepat waktu
pimpinan/staf pimpinan/ staf
2 |Terawatnya kendaraan dinas Tepat waktu dalam perawatan Tepat waktu

kendaraan

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH

PROVINSI SUMAT

Padang, Maret 2022

PENGEMUDI

ERDA |
Pengatur Muda Tk. |

Nip. 19710816 200901 1 005




SUMATERA BARAT

g s PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

AV

g BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . HERLINA, S.Sos., M.Si

Jabatan . Kepala Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Dra. DENI GUSTIAWATI
Jabatan . Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022
PIHAK HEDUA, PIHAK PERTAMA,

HERLINA, S.Sos., M.Si
Pembina
Nip. 19701017 199403 2 001




Nama Perangkat Daerah
Bidang/Bagian

PERJANJIAN KINERJA

: Sekretariat

: Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Tahun 12022
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Tersusunnya dokumen perangkat daerah | 1 (Jumlah dokumen perangkat daerah 9 dokumen
tepat waktu yang disusun tepat waktu
2 [Meningkatnya keselarasan antar okumen | 2 |Persentase keselarasan antar 90%
perencanaan perangkat daerah dokumen perencanaan perangkat
daerah
3 |Meningkatnya implementasi dokumen 1 |[Persentase kesesuaian dokumen 85%
perangkat daerah perangkat daerah dengan dokumen
penganggaran
4 |Tersusunnya dokumen pelaporan 1 |Jumlah dokumen pelaporan 3 dokumen
organisasi tepat waktu organisasi yang disusun tepat
waktu
5 |Meningkatnya kesesuaian laporan dengan | 1 |Persentase dokumen pelaporan 100%
dokumen penyusunan laporan yang sesuai dengan pedoman
penyusunan laporan
6 |Meningkatnya pemanfaatan laporan 1 |Persentase hasil evaluasi yang 90%
terhadap perencanaan perangkat daerah ditindaklanjuti dalam dokumen
perangkat daerah
7 |Meningkatnya kualitas penatausahaan 1 |Persentase pengurangan kesalahan 90%
keuangan verifikasi keuangan
8 |Meningkatnya ASN yang mengisi 1 |Jumlah ASN yang mengisi 21 orang
LHKPN/LHKASN tepat waktu LHKPN/LHKASN
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Rp 53,490,540,752.00
PEMERINTAH DAERAH PROVINSI
1 |Perencanaan, Penganggaran, dan Rp 189,138,700.00
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
-Penyusunan Dokumen Rp 35,309,800.00
Perencanaan Perangkat Daerah
-Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp 35,365,000.00
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
-Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Rp 34,420,100.00
Perubahan RKA-SKPD
-Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp 24,928,800.00
-Koordinasi dan Penyusunan Perubahan Rp 20,310,000.00
DPA-SKPD
-Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp 38,805,000.00
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
2 |Administrasi Keuangan Perangkat Rp 53,301,402,052.00
Daerah
-Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 52,730,971,252.00
-Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Rp 291,760,000.00
Tugas ASN
-Pelaksanaan Penatausahaan dan Rp 136,880,300.00
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
-Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp 16,628,000.00

Keuangan Akhir Tahun




No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

-Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp 125,162,500.00
Keuangan Bulanan/Triwulan/ Semesteran
SKPD

Jumlah Rp 53,490,540,752.00

Padang, Maret 2022
SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
PROVINSI SUMAITERA BARAT DAN PROGRAM

Tk. 1 Pembina
98602 2 002 Nip. 19701017 199403 2 001



|SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LOLY MULVITA, SE, ME
Jabatan : Penyusun Laporan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERLINA, S.Sos., M.Si
Jabatan  : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
H NA, S.Sos., M.Si LOLY MULVITA, SE, ME
Pembina Penata Tk. |

Nip. 19701017 199403 2 001 Nip. 19811205 200901 2 002




PERJANJIAN KINERJA

Nama Perangkat Daerah : Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Sub Bidang / Sub Bagian : Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat
Nama Jabatan : Penyusun Laporan Keuangan
Tahun 12022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1 |Tertatanya Tertib Administrasi 1 |Jumlah SPM-LS/GU/Gaji yang 30 dokumen
Keuangan dientrikan pada aplikasi yang digunakan
2 |Tepat waktu pengentrian SPM- Tepat Waktu
LS/GU/Gaji pada aplikasi yang
digunakan
2 |Tertatanya Pertanggungjawaban 1 [Jumlah dokumen realisasi yang disusun | 48 dokumen
Keuangan Badan
2 |Tepat waktu penyampaian dokumen Tepat Waktu
realisasi
3 |Tepat waktu pengentrian data pada Tepat Waktu

aplikasi yang digunakan

4 |Jumlah Laporan Keuangan SKPD yang 7 Dokumen
disusun sesuai Standar Akuntansi
Pemerintahan

5 |Jumlah laporan yang dientri ke aplikasi | 12 dokumen
SIPKD

6 |Jumlah laporan yang dientri ke aplikasi | 12 dokumen
Simbangda

7 {Jumlah laporan pertanggungjawaban 12 Dokumen
keuangan SPKD

Padang, Maret 2022
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN PENYUSUN LAPORAN KEUANGAN

PROGRAM PADA SEKRETARIAT

LOLY MULVITA, SE. ME
Pembina Penata Tk. |
Nip. 19701017 199403 2 001 Nip. 19811205 200901 2 002




\* PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

b BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SARJU
Jabatan : Bendahara

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERLINA, S.Sos., M.Si
Jabatan  :Kepala Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
HEKLINA, S.Sos., M.Si SAR]
Pembina Pengatur Tk. |
Nip. 19701017 199403 2 001 NIP. 19650705 200701 1 056




PERJANJIAN KERJA

Nama Perangkat Daerah
Sub Bidang / Sub Bagian

Badan Pendapatan Daerah Provinsi Su

matera Barat

Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Nama Jabatan Bendahara
Tahun 2022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 |Tertatanya tertib administrasi Persentase belanja pengeluaran 100%
penatausahaan dan yang telah diperiksa sesuai Standar
pertanggungjawaban keuangan Akuntansi Pemerintah (SAP)

Persentase SP] dengan administrasi 100%

lengkap

Jumlah rekapitulasi belanja

pengeluaran yang diperiksa

100 Dokumen

Jumlah SPP-LS/GU/Gaji/Barang dan| 75 Dokumen
Jasa yang diperiksa
Laporan Pajak yang dilaporkan pada| 40 Dokumen
Kantor Pajak
Tepat waktu penyampaian SPJ]| Tepatwaktu
dengan administrasi lengkap
Tepat waktu penyampaian Laporan| Tepat waktu
Pajak pada Kantor Pajak
Tepat waktu Pemeriksaan SPP-| Tepat waktu
LS/GU/ Gaji/Barang dan Jasa
Padang, Maret 2022
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN BEND

DAN PROGRAM PADA
SEKRETARIAT

HERLINA, S.50s, M.Si

Pembina
Nip. 19701017 199403 2 001

AR
Pengatur Tk. |

Nip. 19650705 200701 1 056




SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . HELGA RINI FADHINA, SE
Jabatan : Bendahara

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HERLINA, S.Sos., M.Si
Jabatan  : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
p A g@@M
HERLINA, S.Sos., M.Si HELGA RINI FADHINA, SE
Pembina Penata Muda Tk. |

Nip. 19701017 199403 2 001 NIP. 19821009 201001 2 026



Nama Perangkat Daerah

Sub. Bidang / Sub. Bagian

PERJANJIAN KINERJA

Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Nama Jabatan Bendahara
Tahun 2022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4)
1 |Tertatanya tertib administrasi Jumlah dokumen rekapitulasi 1080 dokumen

penatausahaan keuangan
penerimaan pendapatan pajak
daerah

penerimaan pajak daerah

Jumlah data penerimaan yang dientrikan 1200 objek
kedalam aplikasi SIPKD

Jumlah rekonsiliasi penerimaan dengan 216 kali
Bendahara Penerimaan Pembantu pada

UPTD

Jumlah rekonsiliasi penerimaan dengan 216 kali

Bidang Perbendaharaan dan Akuntansi
Pelaporan

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
DAN PROGRAM PADA
SEKRETARIAT

Pembina

Nip. 19701017 199403 2 001

Padang,  Maret 2022
BENDAHARA

G}

HELGA RINI FADHINA, SE

Penata Muda Tk. |

Nip. 19821009 201001 2 026




| SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : BESTY NITALIA, A.Md
Jabatan : Verifikator Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERLINA, S.Sos., M.Si

Jabatan  : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
HERLINA, S.Sos., M.Si BESTY NMAALIA, A.Md
Pembina Penata Muda

Nip. 19701017 199403 2 001 NIP. 19801227 201001 2 007



Nama Perangkat Daerah
Sub Bidang/Sub Bagian

Nama Jabatan

PERJANJIAN KINERJA

Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Verifikator Keuangan

Tahun 2022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4)
1 |Tertatanya tertib 1 |Jumlah SPM-UP/LS/GU/Gaji yang 50 dokumen
administrasi dientrikan pada SIPKD
penatausahaan keuangan | 2 [Tepat waktu pengentrian SPM- Tepat Waktu
LS/GU/Gaji pada aplikasi yang digunakan
3 |Jumlah dokumen pengesahan SP] yang 12 dokumen
disusun
4 |Jumlah laporan penyampaian zakat yang 12 dokumen
disusun
5 |Jumlah laporan yang dientrikan ke dalam | 12 dokumen
aplikasi
2 |Tertatanya penyusunan 1 {Jumlah dokumen penganggaran (RKA 6 dokumen
dokumen penganggaran Awal, RKA Pergeseran, RKA Perubahan,
DPA Awal, DPA Pergeseran, dan DPA
Perubahan) yang dientri ke dalam aplikasi
yang digunakan
2 |Jumlah dokumen RKA, RKA Pergeseran 6 dokumen

dan RKA-Perubahan, DPA Awal, DPA
Pergeseran, dan DPA Perubahan yang
didokumentasikan

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
DAN PROGRAM PADA
SEKRETARIAT

Pembina
Nip. 19701017 199403 2 001

Padang, Maret 2022
VERIFIKATOR KEUANGAN

A AM
Penata Muda

Nip. 19801227 201001 2 007




SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : FEBRINA WIRTA PURNAMA, SE
Jabatan : Verifikator Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERLINA, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
HERTINA, S.Sos., M.Si FEBRINA WIRTA PURNAMA, SE
Pembina Penata

Nip. 19701017 199403 2 001 Nip. 19880201 201101 2 001



PERJANJIAN KINERJA

Nama Perangkat Daerah : Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Sub. Bidang / Sub. Bagian :  Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat
Nama Jabatan : Verifikator Keuangan
Tahun ¢ 2022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Tertatanya tertib administrasi 1 [Jumlah surat pertanggungjawaban 20 dokumen
penatausahaan keuangan Kantor Pusat dan UPTD yang

diverifikasi
2 |Jumlah hasil verifikasi SP] Kantor Pusat | 20 dokumen
dan UPTD untuk perbaikan

3 [Jumlah kelengkapan SP] yang telah 20 dokumen
dilengkapi dari hasil verifikasi Kantor
Pusat dan UPTD

4 |Jumlah dokumen pengesahan SP] 20 dokumen
UPTD

Padang, Maret2022

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN VERIFIKATOR KEUANGAN
DAN PROGRAM PADA SEKRETARIAT

. FEBRINA WIRTA PURNAMA, SE
Pembina Penata
Nip. 19701017 199403 2 001 Nip. 19880201 201101 2 001



SUMATERA BARAT
—_—

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ERVAWATI
Jabatan : Pengelola Gaji

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERLINA, S.Sos., M.Si
Jabatan  : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

HERIANA, S.Sos., M.Si ERVAWATI
Pembina Penata Muda Tk. |

Nip. 19701017 199403 2 001 NIP. 19680412 199003 2 003




Nama Perangkat Daerah

Sub. Bidang / Sub. Bagian

Nama Jabatan

PERJANJIAN KERJA

Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Pengelola Gaji

Tahun 2022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Tertatanya Tertib Administrasi Jumlah bahan-bahan penyusunan 12 dokumen
Pembayaran Gaji dan Tunjangan pensiun dan perubahan gaji (SKPP, SK
Pegawai Berkala, SK Naik Pangkat, dan KP4)
Jumlah dokumen amprah gaji serta SPP- | 12 dokumen
LS, SPM-LS Gaji dan kelengkapannya
yang valid
Jumlah daftar potongan gaji pegawai dan| 12 dokumen

menyerahkan penerimaan gaji bersih ke
bank untuk dimasukan ke rekening
masing-masing pegawai

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
DAN PROGRAM PADA SEKRETARIAT

Pembina
Nip. 19701017 199403 2 001

Padang, Maret 2022

PENGELOLA GAJI

ERVAWATI
Penata Muda Tk. |

NIP. 19680812 199003 2 003




|SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RICHO ALFIAN
Jabatan : Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERLINA, S.Sos., M.Si
Jabatan  : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
HERLINA, S.Sos., M.Si RICHO ALFIAN
Pembina Pengatur Tk. |
Nip. 19701017 199403 2 001 NIP. 19841125 200701 1 003




PERJANJIAN KERJA

Nama Perangkat Daerah
Sub. Bidang / Sub. Bagian

Nama Jabatan

Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Pengadministrasi Keuangan

Tahun 2022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Tertatanya tertib administrasi| 1 |Persentase jumlah kwitansi yang 100%
keuangan dicatatkan pada Buku Pembantu per

rekening

Jumlah Rekapitulasi Belanja
Pengeluaran per Kode Rekening

150 Dokumen

Jumlah arsip dokumen SP] pada
Bendahara Pengeluaran

36 Dokumen

Jumlah Rekapitulasi Belanja Per kode
rekening yang disusun

150 Dokumen

Persentase belanja yang di BKU kan
ke dalam aplikasi yang digunakan

100%

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN
PROGRAM PADA SEKRETARIAT

HERLINA, S.Sos, M.Si
Pembina
Nip. 19701017 199403 2 001

Padang, Maret 2022

PENGADMINISTRASI KEUANGAN

I 1
Pengatur Tk. |

Nip. 19841125 200701 1 003




e PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

L= ) BADAN PENDAPATAN DAERAH
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' Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RENI SUSANT]I, S.Pt, MP

Jabatan :  Penyusun Program, Anggaran dan Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  HERLINA, S.Sos., M.Si
Jabatan  : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
HERLINA, S.Sos., M.Si RENI SUSANTI, S.Pt, MP
Pembina Pembina

Nip. 19701017 199403 2 001 Nip. 19750124 200901 2 003




Nama Perangkat Daerah

Sub Bidang / Sub Bagian

PERJANJIAN KINERJA

: Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

: Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Nama Jabatan : Penyusun Program, Anggaran dan Pelaporan
Tahun 12022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Tertatanya penyusunan dokumen 1 {Jumlah dokumen perencanaan 9 dokumen
perencanaan (Renstra, Renja, Renja Perubahan,
Cascading, Rencana Kerja Tahunan,
Perjanjian Kinerja, IKI, Rencana Aksi
dan PPRG)
2 |Tertatanya penyusunan dokumen 1 [Jumlah dokumen penganggaran (DPA 3 dokumen
penganggaran Awal, DPA Pergeseran, dan DPA
Perubahan) yang dientri ke dalam
aplikasi yang digunakan
3 [Tertatanya penyusunan dokumen 1 |Jumlah dokumen pelaporan kinerja 2 dokumen
pelaporan kinerja (LPK] dan LPPD)
Padang, Maret2022
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN PENYUSUN PROGRAM, ANGGARAN,
DAN PROGRAM PADA SEKRETARIAT DAN PELAPORAN
HERLINA, S.Sos., M.Si RENI SUSANTL S.Pt., MP
Pembina Pembina

NIP. 19701017 199403 2 001

NIP.19750124 200901 2 003



SUMATERA BARAT
—_—

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  RENI YULINDA, SE
Jabatan :  Pengolah Data

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HERLINA, S.Sos., M.Si
Jabatan  : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
\
HERIEINA, S.Sos., M.Si RENI YULINDA, SE
Pembina Penata Tk. |

Nip. 19701017 199403 2 001 Nip. 19700712 199503 2 002



PERJANJIAN KINERJA

Nama Perangkat Daerah
Sub Bidang / Sub Bagian

Nama [abatan

: Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
: Sub Bagian Keuangan dan Program pada Sekretariat

: Pengolah Data

Tahun 12022
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 [Tertatanya administrasi data 1 |Jumlah data LHKPN yang disiapkan 1 dokumen
2 [Jumlah Data Pendapatan Sumbar 1dokumen
Dalam Angka yang disiapkan
3 |Jumlah Data Informasi Publik yang 1 dokumen
disiapkan
2 |Tertatanya pengadministrasian 1 [Jumlah administrasi keuangan 11 dokumen
penatausahaan keuangan lingkup lingkup Sub Bagian Keuangan dan
Subbag Keuangan dan Program Program yang diolah
3 [Tertatanya pengadministrasian surat| 1 |Jumlah surat masuk dan keluar yang 250 surat
masuk dan surat keluar dicatat

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
DAN PROGRAM PADA SEKRETARIAT

Pembina
NIP. 19701017 199403 2 001

Padang, Maret 2022
PENGOLAH DATA

IN
Penata Tk.I
NIP. 19700712 199503 2 002




SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JIn. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . YUSTA NOVERISON, S.Kom. MM
Jabatan : Kepala Bidang Retribusi dan Pendapatan Lain-Lain

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASWAR DEDI, A.P, M.Si

Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret2022
PIHAK PERTAMA,

Ll s e

MASWAR DEDI, A.P; M.Si. YUSTA NOVERISON, S.Kom. MM
Pembina Utama Madya Pembina Tk. |
Nip. 19740618 199311 1 001 Nip. 19711105 199803 1 006




PERJANJIAN KINERJA

Nama Perangkat Daerah

Sub Bidang/ Sub Bagian

Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Bidang Retribusi dan Pendapatan Lain-Lain

Tahun 2022
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1) (2) (3) (4)
1 |Meningkatnya Penerimaan 1 |Persentase Capaian Penerimaan 100%
Retribusi Daerah dan Pendapatan Retribusi Daerah
Lain-Lain 2 |Persentase Capaian Penerimaan 100%

Pendapatan Lain-Lain

No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
PROGRAM UNSUR PENUNJANG URUSAN Rp 458,516,800.00
PEMERINTAHAN
Kegiatan Administrasi Pendapatan Daerah Rp 458,516,800.00

Kewenangan Perangkat Daerah

1 [Analisa dan Pengembangan Retribusi Daerah serta | Rp 219,475,200.00
Penyusunan Kebijakan Retribusi Daerah

2 |Penyuluhan dan Penyebarluasan Kebijakan Retribusi| Rp 239,041,600.00

Daerah
PROGRAM PENGELOLAAN PENDAPATAN Rp 210,774,500.00
Kegiatan Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp 210,774,500.00

3 |Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Retribusi | Rp 210,774,500.00

Daerah

Jumlah

Rp 669,291,300.00

APATAN DAERAH
TERABARAT

KEPALA BADAN P
PROVINSI SU

Pembina Utama Madya
NIP. 19740618 1993111 001

Padang, Maret2022

KEPALA BIDANG RETRIBUSI DAN
PENDAPATAN LAIN-LAIN

_

YUSTA NOVERISON, S.Kom, M.M
Pembina Tk. |
NIP. 19711105 199803 1 006




|SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EVA GUSRA, SH
Jabatan : Kepala Sub Bidang Retribusi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . YUSTA NOVERISON, S.Kom. MM
Jabatan . Kepala Bidang Retribusi dan Pendapatan Lain-Lain

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK BERTAMA,
YUSTA NOVERISON, S.Kom, MM EVA GUSRA, SH
Pembina Tk. | Penata Tk. |

Nip. 19711105 199803 1 006 Nip. 19640812 199003 2 007




Nama Perangkat Daerah

Bidang/ Bagian

PERJANJIAN KINERJA

Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Bidang Retribusi dan Pendapatan Lain-Lain

Tahun : 2022
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Meningkatnya Penerimaan 1 |Persentase Capaian Target Retribusi 100%
Retribusi Daerah Daerah terhadap Realisasi
2 |Meningkatnya Kualitas Data 1 |Persentase Data Potensi Realisasi 100%
Retribusi Daerah Retribusi Daerah
3 |Meningkatnya Kualitas 1 |Persentase capaian target terhadap 100%
Perencanaan Retribusi Daerah potensi Retribusi Daerah
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
PROGRAM UNSUR PENUNJANG URUSAN Rp 458,516,800.00
PEMERINTAHAN
Kegiatan Administrasi Pendapatan Daerah | Rp 458,516,800.00
Kewenangan Perangkat Daerah
1 |Analisa dan Pengembangan Retribusi Daerah | Rp 219,475,200.00
serta Penyusunan Kebijakan Retribusi Daerah
2 |Penyuluhan dan Penyebarluasan Kebijakan Rp 239,041,600.00
Retribusi Daerah
PROGRAM PENGELOLAAN PENDAPATAN Rp 210,774,500.00
DAERAH
Kegiatan Pengelolaan Pendapatan Daerah | Rp 210,774,500.00
3 |Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Rp 210,774,500.00
Retribusi Daerah
Jumlah Rp 669,291,300.00

KEPALA BIDANG RETRIBUSI DAN
PENDAPATAN LAIN-LAIN

NERIE: GH

TA NOVE Kom. M
Pembina
NIP. 19711105 199803 1 006

Padang, Maret 2022
KEPALA SUB BIDANG RETRIBUSI

s

-

EVA RA
Penata Tk. |

H

NIP. 19640812 199003 2 007




[SUMATERA BARAT/

*

| A
—
\ | S J

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  NOFRI EMNUR, SE, MM
Jabatan  : Pengolah Data pada Sub Bidang Retribusi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVA GUSRA, SH
Jabatan . Kepala Sub Bidang Retribusi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
/
EVA GUSRA, SH NOFRI EMNUR, SE, MM
Penata Tk. | Penata Muda Tk. |

Nip. 19770422 201001 1 013

Nip. 19640812 199003 2 007




Nama Perangkat Daerah
Sub Bidang/ Sub Bagian

Nama Jabatan

PERJANJIAN KINERJA

Sub Bidang Retribusi Daerah
Pengolah Data

Badan Keuangan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Tahun 2022
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Tertatanya dokumen analisa dan Jumlah dokumen analisa dan 2 dokumen
pengembangan retribusi pengembangan retribusi
kewenangan perangkat daerah kewenangan perangkat daerah
yang valid
2 |Tertatanya adminitrasi data Jumlah data perencanaan dan 2 dokumen
perencanaan dan potensi potensi Retribusi Daerah, Hasil
retribusi pengelolaan kekayaan Pengolahan Kekayaan Daerah dan
daerah dan lain-lain PAD yang Lain-Lain PAD yang sah yang valid
sah
3 |Tertatanya adminitrasi data Jumlah data realisasi Retribusi 2 dokumen
realisasi Retribusi Daerah, Hasil Pengolahan
Kekayaan Daerah dan Lain-Lain
PAD yang sah yang valid
4 |Tertatanya dokumen pembinaan Jumlah dokumen pembinaan dan | 1dokumen
dan rekonsiliasi terkait rekonsiliasi yang dilakukan
pencapaian target retribusi
Padang, Maret2022
KEPALA SUB ANG BAGI HASIL PENGOLAH DATA

.
-

EVA GUSRA, SH
Penata Tk. |

NIP. 19640812 199003 2 007

NOFRI EMNUR, SE.MM

Penata Muda Tk. |

NIP.19770422 201001 1 013
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e PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHARLENI, SE, MT
Jabatan . Kepala Sub Bidang Pendapatan Lain-Lain

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YUSTA NOVERISON, S.Kom. MM
Jabatan  : Kepala Bidang Retribusi dan Pendapatan Lain-Lain

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022

PIHAK KEDUA, K PERTAMA,

W

YUSTA NOVERISON, S.Kom, MM MUHRARLENI, SEMT
Pembina Tk. | Pembina

Nip. 19711105 199803 1 006 Nip. 19661111 199703 2 001




Nama Perangkat Daerah

Bidang/ Bagian

PERJANJIAN KINERJA

Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Bidang Retribusi dan Pendapatan Lain-Lain

Tahun 2022
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Meningkatnya Penerimaan 1 [Persentase Capaian target 100%
Pendapatan Lain-Lain Pendapatan Lain-Lain
terhadap Realisasi
2 |Meningkatnya Kualitas Data 1 |Persentase Data Potensi 100%
Pendapatan lain-Lain Realisasi Pendapatan lain-
3 |Meningkatnya Kualitas Perencanaan | 1 |Persentase capaian target 100%
Pendapatan Lain - Lain terhadap potensi
pendapatan lain-lain
No. | Progam/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
PROGRAM UNSUR PENUNJANG Rp 458,516,800.00
URUSAN PEMERINTAHAN
Kegiatan Administrasi Pendapatan| Rp 458,516,800.00
Daerah Kewenangan Perangkat
Daerah
1 |Analisa dan Pengembangan Retribusi | Rp 219,475,200.00
Daerah serta Penyusunan Kebijakan
Retribusi Daerah
2 |Penyuluhan dan Penyebarluasan Rp 239,041,600.00
Kebijakan Retribusi Daerah
PROGRAM PENGELOLAAN Rp 210,774,500.00
PENDAPATAN DAERAH
Kegiatan Pengelolaan Pendapatan | Rp 210,774,500.00
Daerah
3 |Pembinaan dan Pengawasan Rp 210,774,500.00
Pengelolaan Retribusi Daerah
Jumlah Rp 669,291,300.00
Padang, Maret 2022

KEPALA RETRIBUSI DAN PENDAPATAN

LAIN-LAIN

\/ﬁ——/‘

YUSTA NOVERISON, S.Kom, MM

Pembina Tk. |
NIP. 19711105 199803 1 006

KEPALA SUB BIDANG PENDAPATAN LAIN-
LAIN

)

SR

M A

Pembina
NIP. 19661111 199703 2 001




|SUMATERA BARAT
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BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

!

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANNA MERSIA, §.5, M.M

Jabatan : Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda selaku Sub Koordinator
Subbid Bagi Hasil

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - YUSTA NOVERISON, S.Kom. MM
Jabatan  : Kepala Bidang Retribusi dan Pendapatan Lain-Lain

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret2022

PIHAK KEDUA,
W <
YUSTA NOVERISON, S.Kom. MM ANNA MERSIA, S.S, M.M
Pembina Tk. | Pembina

Nip. 19711105 199803 1 006 Nip. 19740303 199303 2 003



Nama Perangkat Daerah

Bidang/ Bagian

PERJANJIAN KINERJA

Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Bidang Retribusi dan Pendapatan Lain-Lain

Tahun 2022
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 [Terlaksananya Rekonsiliasi dana 1 |Persentase data perencanaan 100%
transfer dengan potensi dana transfer
Kementerian/Provinsi/Kab dan Kota

2 |Meningkatnya Pembinaan dan 1 [Jumlah Pembinaan dan 19 Kab dan
Pengawasan terkait pencapaian Pengawasan terkait Kota, 4 SKPD
pelaksanaan dana transfer Pencapaian Pelaksanaan Dana Provinsi
0 Transfer

No. | Progam/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
PROGRAM UNSUR PENUNJANG Rp 458,516,800.00
URUSAN PEMERINTAHAN
Kegiatan Administrasi Rp 458,516,800.00
Pendapatan Daerah Kewenangan
Perangkat Daerah

1 |Analisa dan Pengembangan Rp 219,475,200.00
Retribusi Daerah serta Penyusunan
Kebijakan Retribusi Daerah

2 |Penyuluhan dan Penyebarluasan Rp 239,041,600.00
Kebijakan Retribusi Daerah
PROGRAM PENGELOLAAN Rp 210,774,500.00
PENDAPATAN DAERAH
Kegiatan Pengelolaan Pendapatan | Rp 210,774,500.00
Daerah

3 |Pembinaan dan Pengawasan Rp 210,774,500.00
Pengelolaan Retribusi Daerah

Jumlah Rp 669,291,300.00

KEPALA BIDANG RETRIBUSI DAN

PENDAPATAN LAIN-LAIN

T,

YUSTA NOVERISON. S.Kom. MM

Pembina
NIP. 19711105 199803 1 006

Padang, Maret 2022

ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH
AHLIMUDA SELAKU SUB KOORDINATOR
SUBBID BAGI HASIL PAJAK

ra

ANNA MERSIA, SS. MM

Pembina
NIP. 19740303 199303 2 003




| SUMATERA BARAT
]

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

¥ BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PRAMI WAHYUNI, S.Sos
Jabatan : Pengolah Data pada Sub Bidang Bagi Hasil Pajak

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YUSTA NOVERISON, S.Kom. MM

Jabatan  : Kepala Bidang Retribusi dan Pendapatan Lain-Lain

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
YUSTA NOVERISON, S.Kom. MM PRAMI WAHYUNI, S.Sos
Pembina Tk. ] Penata Tk .l

Nip. 19711105 199803 1 006 Nip. 19680729 199011 2 002




PERJANJIAN KINERJA

Nama Perangkat Daerah : Badan Keuangan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Sub Bidang/ Sub Bagian : Sub Bidang Bagi Hasil Pajak
Nama Jabatan . Pengolah Data
Tahun : 2022
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Tertatanya adminitrasi data 1 |Jumlah data terkait dana 2 dokumen
perencanaan dan potensi terkait transfer
dana transfer
2 |Tertatanya adminitrasi data 1 [Jumlah data realisasi dana 2 dokumen
realisasi dana transfer transfer
3 |Tertatanya dokumen pembinaan 1 {Jumlah dokumen pembinaan 1 dokumen
dan rekonsiliasi terkait dana dan rekonsiliasi yang dilakukan
transfrer
4 |Tertatanya administrasi 1 [Jumlah dokumen surat masuk | 500 dokumen
persuratan dan surat keluar

Padang, Maret2022

KEPALA BIDANG RETRIBUSI DAN
PENDAPATAN LAIN-LAIN

~—~ —

YUST. VERI m. MM PRAMI

PENGOLAH DATA

Pembina Penata Tk. |

NIP. 19711105 199803 1 006 NIP. 19680729 199011 2 002




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SYAIFUL BAHRI, SP,MM
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan dan Pengendalian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASWAR DEDI, AP,. M.Si
Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022

PIH ERTAMA,

MASWAR DEDI, AP.M.Si S HRI, SP,,MM
Pembina Utama Madya PerhbingJUtama Muda
NIP. 19740618 199311 1 001 NIP. 19670919 199803 1 005



Nama Perangkat Daerah
Sub Bidang/Sub Bagian

Nama Jabatan

PERJANJIAN KINERJA

: Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
: Bidang Pembinaan dan Pengendalian
: Kepala Bidang

MASWAR DEDI, AR,.M.Si
NipA9740618 199311 1 001

Tahun : 2022
No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1|Meningkatnya kualitas pelaporan organisasi 1 | Nilai komponen pelaporan pada A
evaluasi SAKIP
1 Dokumen
2|Meningkatnya kualitas penyelenggaraan pelayanan 1 [Indeks Kepuasan Masyarakat B
pajak daerah
4 Dokumen
3|Meningkatnya pengendalian dan pengawasan pajak 1 | Persentase rekomendasi yang 100%
daerah dikeluarkan sesuai aturan
4[Meningkatnya tata kelola pemerintahan yang baik 1 | Reformasi Birokrasi
- Penetapan Agen of Change 1 SK, 1 Surat Tugas
2 | Tindak lanjut hasil pemeriksaan 100%
3 | SPIP 1 Dokumen
5|Meningkatnya kualitas aturan tentang pajak dan 1 | Persentase kesiapan penyusunan 10%
retribusi daerah Perda Pajak dan Retribusi Daerah
berdasarkan UU No.1 Tahun 2022
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
PROGRAM UNSUR PENUNJANG URUSAN Rp. 210,241,300.00
PEMERINTAHAN
Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja | Rp. 210,241,300.00
Perangkat Daerah
1|Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 172,926,500.00
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 193,218,500.00
1{Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Rp. 37,314,800.00
Pemeriksaan
PROGRAM PENGELOLAAN PENDAPATAN DAERAH Rp. 193,218,500.00
Kegiatan Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp. 193,218,500.00
1 |Pengendalian, Pemeriksaan dan PengawasanPajak Rp. 193,218,500.00
Daerah
Jumlah Rp. 403,459,800.00
Padang, ret 2022
PEMBINAAN D NDALIAN

I, SP,.MM
199803 1 005
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T — PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manjemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . YASS AFRIYENNY, SE, M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bidang Evaluasi dan Pelaporan Kinerja

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAIFUL BAHRI, SP, MM
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan dan Pengendalian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Februari 2022

PIHAK PERTAMA,
¢

YASS AFRIYENNY, SE, M.Si
Pembina Ytama Muda Pembina
Nip. 19670919 199803 1 005 Nip. 19700406 198911 2 001




PERJANJIAN KINERJA

Nama Perangkat Daerah : Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Bidang/Bagian : Bidang Pembinaan dan Pengendalian
Tahun 12022
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) {2) {3) (4)
1 |Meningkatnya Kualitas Survei Indeks 1 |Indeks Kepuasan Masyarakat B
Kepuasan Masyarakat
2 |Meningkatnya Kualitas Evaluasi 1 Jumlah Laporan (LAKIP, SPIP) 2 Dokumen
Pendapatan Asli Daerah
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Rp 172,926,500
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI
Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Rp 172,926,500
Perangkat Daerah
1 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 172,926,500
Jumiah Rp 172,926,500

NIP. 196709419§99803 1 005

Padang, Februari 2022

KEPALA SUB BIDANG

EVALUASI AN PELAPORAN

4

/

YASS AFRIYENNY, SE, M.Si

Pembina

NIP. 19700406 198911 2 001




= BADAN PENDAPATAN DAERAH

:_... PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT
' JIn. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HIDAYATUL FITRI, SE, MM
Jabatan : Pengolah Data
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YASS AFRIYENNY, SE, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bidang Evaluasi dan Pelaporan Kinerja
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
r
| i
YASS AFRIYENNY, SE, M.Si HIDAYATUL FITRI, SE, MM
Pembina Penata Tk. ]

NIP. 19700406 198911 2 001 NIP. 19850724 200901 2 002




Nama Perangkat Daerah
Sub Bidang/Sub Bagian

PERJANJIAN KINERJA

: Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
: Sub Bidang Evaluasi dan Pelaporan

Nama Jabatan : Pengolah Data
Tahun : 2022
No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1|Tertatanya survei IKM Jumlah Dokumen IKM 4 Dokumen
2|Tertatanya Evaluasi Pendapatan Asli Daerah Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen
Jumlah Dokumen SPIP 1 Dokumen

KEPALA SUB BIDANG
EVALUASI DAN PELAPORAN KINERJA

)

YASS AFRIYENNY, SE, M.Si
Nip. 19700406 198911 2 001

Padang,

Maret 2022

PENGOLAH DATA

HIDAYATUL FITRI, SE,,MM
Nip. 19850724 200901 2 002




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DWINDA NOVERA, S.5i, MM
Jabatan : Pengolah Data

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YASS AFRIYENNY, SE, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bidang Evaluasi dan Pelaporan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Maret 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
v
YASS AFRIYENNY, SE, M.Si DWINDA NOVERA, S.Si, MM
Pembina Penata

NIP. 19700406 198911 2 001 NIP. 19791104 201001 2 004



Nama Perangkat Daerah
Sub Bidang/Sub Bagian

PERJANJIAN KINERJA

: Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat
: Sub Bidang Evaluasi dan Pelaporan

Nama Jabatan : Pengolah Data
Tahun 3 2022
No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1|Meningkatnya kualitas penyelenggaraan 1 {Jumlah Dokumen Laporan Akuntabilitas B

pelayanan pajak daerah

Kinerja (Hasil Survei IKM)

2|Meningkatnya kualitas pelaporan organisasi

2 |Jumlah Dokumen Laporan Akuntabilitas 1 Dokumen

Kinerja (LAKIP)

3|Meningkatnya tata kelola pemerintahan yang
baik

3 |Jumlah Dokumen RKA Yang Disusun 2 Dokumen

KEPALA SUB BIDANG
EVALUASI DAN PELAPORAN KINERJA

YASS AFRIYENNY, SE, M.Si
NIP. 19700406 198911 2 001

Padang, Maret 2022
PENGOLAH DATA

y*
DWINDA NOVERA, S.Si., MM
NIP.19791104 201001 2 004




'SUMATERA BARAT|

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - DESSURMI, SH.MH
Jabatan - Analis Hukum Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SYAIFUL BAHRI S.P MM
Jabatan - Kepala Bidang Pembinaan dan Pengendalian

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tangung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

PADANG  MARET 2022

PIHAK PERTAMA
SYAIFUL BAHRI S.PMM DESSURMI, SH.MH
Pembina Utama Muda Pembina/lV.a

Nip.19670919 119803 1 005 Nip.19651217 198603 2 002
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Nama Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA

Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Bidang/Bagian . Bidang Pembinaan dan Pengendalian

Tahun 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 | Terwujudnya penyusunan Kebijakan bidang Prosentase jumlah | 5buah
pendapatan daerah / Regulasi bidang penyusunan  kebijakan produk
Retribusi Daerah bidang pendpatan | hukum

daerah/ Regulasi bidang
retribusi daerah

No Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 | PROGRAM PENGELOLAAN PENDAPATAN | Rp
DAERAH
Pengelolan Pendapatan Daerah Rp
Pengendalian, Pemeriksaan dan | Rp 52.173.600,- | APBD
Pengawasan Pajak Daerah

Jumlah 52.173.600 -

Nip.19670819 119803 1 005

PADANG  MARET 2022

PIHAK PERTAMA

(P

DESSURMI, SH.MH
Pembina/lV.a

Nip.19651217 198603 1 002




E—— PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

b BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan pemerintahaan yang efektif, transfaran dan akuntabel serta
beroreantasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Reni Burhan, SH
Jabatan : Staf Bidang Pembinaan dan Perundang-undangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dessurmi,SH.MH
Jabatan : Analis Hukum Ahli Muda

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tangung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supersi yang diperlukan serta akan melakukan ewvaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Mei 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Dessurmi,SH.MH Reni Burhan,SH
Pembina IV/a Nip.197104142009012001

Nip.196512171986032002




PERJANJIAN KINERJA

Nama Perangkat Daerah : Badan Keuangan Daerah Provinsi Sumatera Barat
Sub Bidang/ Sub Bagian : Sub Bidang Hukum dan Perundang-Undangan
Nama Jabatan Pengolah Data
Tahun 2022
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |tertatanya dokumen peraturan 1 {Jumlah dokumen perundang- 5 buah Produk Hukum

Perundang-undangan yang terkait

undangan terkait

Analis Hukum Ahli Muda

(B

DESSURMI,SH,MH
Pembina IV/a
NIP. 19651217986032002

Padang, Mei 2022
Pengolah Data

RENI BURHAN,SH
Penata Tk 1
NIP. 197104142009012001




|SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan  pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . NINITA, SE
Jabatan . Ka Sub Bidang Pembinaan dan Pengendalian Administrasi Umum dan
Keuangan.

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - SYAIFUL BAHRI S.P MM
Jabatan - Kepala Bidang Pembinaan dan Pengendalian

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tangung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

PADANG  MARET 2022

PIHAK PERTAMA
SYAIFUL BAHRI  S.P MM NINITA, SE
Pembina Ufama Muda Penata Tingkat |

Nip.19670919 119803 1 005 Nip.19700424 199112 2 001




'SUMATERA BARAT|

¥ PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

g ? |
A

,___,.i_._., BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jin. Khatib Sulaiman No. 43 Telp. (0751) 448596 Fax. (0751) 7054522 Padang

PERJANJIAN KINERJA

Nama Perangkat Daerah Badan Pendapatan Daerah Provinsi Sumatera Barat

Bidang/Bagian . Bidang Pembinaan dan Pengendalian
Tahun 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) ) (4)
1 [ Meningkatnya tindak lanjut  temuan Persentase temuan 100%
pemeriksaan. pemeriksaan yang
ditindaklanjuti
2 | Meningkatnya  kualitas ~ pengendalian Persentase tingkat 100%
pajak daerah kepatuhan pembayaran
pajak.
No Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 | PROGRAM PENUNJANG URUSAN | Rp
PEMERINTAH DAERAH PROVINSI

37.314.800,- | APBD
37.314.800.,-

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp

Pengelolaan dan Penyiapan Bahan | Rp
Tanggapan Pemeriksa.

2 | PROGRAM PENGELOLAAN PENDAPATAN | Rp

DAERAH
Pengelolan Pendapatan Daerah Rp 193.218.500,- | APBD
Pengendalian, Pemeriksaan dan | Rp 193.218.500,-
Pengawasan Pajak Daerah

Jumlah 230.533.300,-

PADANG  MARET 2022

PIHAK PERTAMA
SYAIFUL !f S.P MM NINITA, SE
Pembi tama Muda Penafa Tingkat |
Nip.19670919 119803 1 005 Nip.19700424 199112 2 001




