CASCADING TAHUN 2025

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK PROVINSI SUMATERA BARAT

VISI :

Terwujudnya Sumatera Barat Madani yang
Unggul dan Berkelanjutan

-

MisI 2

Meningkatkan tata kehidupan sosial
kemasyarakatan berdasarkan falsafah Adaik
Basandi Syara’, Syara’ Basandi Kitabullah

J

Tujuan | :

Meningkatnya ketahanan
sosial budaya masyarakat

IK : Indeks Ketahanan Sosial
Budaya

Sasaran1:

Meningkatnya keamanan,
ketentraman dan ketertiban
masyarakat

IKU:
Konflik di Sumatera Barat

Sasaran 2:

Meningkatnya kualitas demokrasi di

Sumatera Barat
IKU :

Indeks Demokrasi Indonesia (IDI) di

Sumbar

Tujuanli:

Meningkatnya organisasi yang akuntabel dan melayani
IK : 1. Nilai Akuntablitas Kinerja

2. Tingkat kepuasan terhadap pelayanan organisasi

Sasaran 3:

Meningkatnya akuntabilitas
kinerja organisasi

IK:
Nila Akuntabilitas Kinerja OPD

Sasaran 4:

Meningkatnya kualitas pelayanan
organisasi

IK :

Tingkat Kepuasan terhadap Pelayanan
Organisasi




Sasaran 1:

Meningkatnya keamanan,
ketentraman dan ketertiban

masyarakat
IKU:

Konflik di Sumatera Barat

IK :

Meningkatnya pencegahan potensi konflik

Persentase potensi konflik yang dapat diredam

IK:

Meningkatnya Kesadaran Masyarakat tentang Ideologi
Pancasila, Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa

Persentase gangguan keamanan berlatarbelakang
Ideologi, Separatisme dan Radikalisme yang dapat

Meningkatnya ketahanan ekonomi,
sosial budaya dan agama

IK :

Persentase permasalahan ekonomi,
sosial budaya dan agama yang dapat

J diredam P diredam )
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Meningkatnya Meningkatnya [ h @ . TH \ f h f )
fasilitasi terhadap Ketersediaan fasilitasi terhadap K
tlm/.forum Meningkat- Data tim/forum strategis terhaqap tim/forum
strategis daerah nya peran Perkembangan daerah dalam stra_tegls ¢ D CElET Ketersediaan
dalam pe.ncega.han OPD dan Situasi dan penguatan Ideologi s penlngka_atan'ketahanan Meningkatnya Laporan
potensi -konflnk instansi Meningkatnya Kondisi di Daerah Pancasila dan penyelenggaraan ekonomi,sosial, budaya penyelenggaraan Perkembangan
sosial terkait dalam fasilitasi Yang Akurat Wawasan kegiatan penguatan Lenizans kegiatan Ketahanan
IK pencegah_an terhadap IK: Kebangsaan Ideologi Pancasila, IK: peningkatan ekonomi, sosial,
1. Jumlah T(Otef?.s"(' pe:nye.lesalan 1. Jumlah 1. Jumlah tim /forum- Wawasan 1. Jumlah tim dan forum- ekct(:;ﬁiars‘z:ial budaya dan
tim/forum-forum ontit gksiinink ras_a/ dokumen laporan forum strategis Kebangsaan dan forum strategis daerah budava dan ! agama
strategis daerah IK: CEmonu] uEd daeprah daerah yang Karakter Bangsa yang terbentuk untuk ucayeleaniasama IK :
yang terbentuk Jumlah IK: terbentuk untuk IK : peningkatan ketahanan IK: :
untuk pencegahan penyelenggar PErEaEEE 2. Jumlah penguatan Ideologi Jumlah ekonomi,sosial dan Jumlah Laporan
potensi konflik a-an rapat - dokung pfel"clf Pancasila dan G R budaya penyelenggaraan perkembanga
sosial. koordinasi penyelesaian potensi konfl Wawasan Kebangsaan kegiatan penguatan 2. Jumlah fasilitasi kegiatan n ketahanan
2. Jumlah fasilitasi dengan aksi 3. Jumlah 2. Jumlah fasilitasi Ideologi penyelenggaraan peningkatan ekonomi,
penyelenggaraan OPD/instansi demonstrasi/ dokumen penyelenggaraan Pancasila, Wawasan kegiatan tim/forum ketahanan sosial, budaya
kegiatan tim/forum terkait dalam unjuk rasa pelaporan kegiatan tim/forum Kebangsaan dan strategis daerah untuk ekonomi, sosial, dan agama
strategis daerah pencegahan rencana aksi tim strategis daerah karakater Bangsa peningkatan ketahanan budaya dan agama yang tersusun
untuk pencegahan potensi terpadu dalam penguatan ekonomi,sosial, budaya
potensi konflik konflik penanganan Idelologi Pancasila dan agama
sosial konflik sosial dan Wawasan
Kebangsaan ) U ) \ )
- e A S———— N ~/




Sasasan 2

Meningkatnya kualitas demokrasi di Sumatera
Barat

IKU :

Indeks Demokrasi Indonesia (IDI) di Sumbar

J
I

Meningkatnya Kapasitas
Lembaga Demokrasi

IK :

Meningkatnya hak-hak politik
masyarakat

Indeks Kapasitas Lembaga
Demokrasi

Meningkatnya Jumlah Organisasi

IK :

Indeks Kebebasan

Kemasyarakatan Yang Taat Hukum
IK :

Persentase Ormas Yang Melaksananakan
Aktivitas Sesuai Regulasi
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Meningkatnya Fasilitasi

terhadap Lembaga
Pemerintah, Perwakilan
dan Partai Politik

IK :

Ketersediaan data
Lembaga Pemerintah,
Perwakilan dan Partai

Politik yang akurat

Meningkatnya
Penyelenggaraa
n Pendidikan

1. Persentase Pergantian
Antar Waktu Anggota DPRD
Kabupaten/Kota yang
diproses sesuai regulasi

2. Persentase penyaluran
bantuan keuangan partai
politik yang diproses sesuai
regulasi

o

IK :

1. Data Anggota DPRD
Kabupaten/Kota yang
tersusun

2. Data keterwakilan
partai politik di DPRD
tersusun

J

Politik dan
Peningkatan
Demokrasi

IK:

Jumlah
Penyelenggaraan
Pendidikan
Politik dan
Peningkatan
Demokrasi

I
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Meningkatnya
fasnlltaI5| terhadap Meningkatnya
penyelenggaraan Tersusunnya Penyelenggaraa .
Pemilu/Pilkada : Ketersediaan
dokumen n Pemberdayaan dat ..
1. Jumlah tim yang erkembangan Organisasi ata organisasi
,; bentuk untuk perxe g K K kemasyarakatan
erbentuk untu politik daerah emasyarakatan yang akurat
pemantauan IK - IK -
perkembangan ) ’ IK:
politik daerah Dokumen Jumah Dokumen Data
2 Jumlah perlfe.mbangan penyelenggaraan Ormas Yang
politik daerah pemberdayaan
penyelenggaraan - Berbadan Hukum
Kesiatan|Eereiapan yang tersusun organisasi
k kat
Pemilu/Pilkada emasyarakatan
) - J




Meningkatnya kualitas perencanaan
organisasi

IK:

Nilai Komponen Perencanaan pada evaluasi

Sasaran 3 :

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja

Organisasi
Ik :

Nilai Akuntabilitas Kinerja OPD

SAKIP

Tersusunnya
Dokumen Perangkat
Daerah tepat waktu

IK:
Jumlah dokumen
perangkat daerah

yang disusun tepat
waktu

Meningkatnya
Keselarasan antar

Meningkatnya Kualitas Pelaporan Organisasi

Nilai Komponen Pelaporan pada Evaluasi SAKIP

IK:

é )

Meningkatnya
Implementasi
Dokumen Perangkat

é N

Tersusunnya
Dokumen Pelaporan
Organisasi Tepat
Waktu

IK :

Jumlah Dokumen
Pelaporan Organisasi
yg disusun tepat
waktu

Dokumen Daerah
Perencanaan
Perangkat Daerah L2
K: Persentase
kesesuaian
Persentase Dokumen Perangkat
Keselarasan Antar Daerah dengan
perencansan eanabr
Perangkat Daerah FEHEEREEIET
\_ J
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Meningkatnya
Kesesuaian Laporan
dengan Pedoman
Penyusunan
Laporan

IK:

Persentase
Dokumen Pelaporan
yg sesuai dg
pedoman
penyusunan Laporan

——

Meningkatnya pengawasan internal organisasi
IK:

Nilai Komponen Evaluasi Internal pada Evaluasi SAKIP
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Meningkatnya
Pemanfaatan . Meningkatn
ya ASN
laporan terhadap Me'r::‘r;g“l;aatsnya Meningkatnya yang mengisi
perencanaan tindak lanjut
enatausahaan ! LHKPN/LHKASN
perangkat Daerah p K temuan tepat waktu
K : cuansan pemeriksaan IK:
- IK: :
Persentase Hasil L Jumlah ASN van
evaluasi yg Persentase % temuan isi b
o ! YE pengurangan ! mengisi LHKPN/
ditindaklanjuti dim kesalahan hasil pemeriksaan yang LHKASN tepat waktu
dokumen perangkat e ditindaklanjuti
Daerah verifikasi keuangan
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Sasaran 4:

Meningkatnya kualitas pelayanan organisasi

IK:
Tingkat Kepuasan terhadap Pelayanan Organisasi
J
Penempatan Pegawai sesuai dengan Peta Meningkatnya pelayanan umum dan kepegawaian Meningkatnya pengelolaan BMD
Jabatan IK IK: Meningkatnya kapasitas SDM organisasi
IK: Persentase layanan adm kepegawaian sesuai SOP 1. Persentase BMD dalam kondisi baik IK:
Persentase pegawai yang penempatannya Persentase layanan surat menyurat sesuai SOP 2. Persentase pemenuhan kebutuhan Sarpras Jumlah SDM yang mengikuti pengembangan
sesuai dengan peta jabatan atau persentase P tase | S S0P ’ AV ey s kompetensi
Keterisian peta jabatan ersentase layanan Sarpras sesuai p g j
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Ketersediaan Meningkatnya
Dokumen Analisa
Meningkatnya BMD yag pengamanan BMD
Jabatan dan Peta e fE e sesuai regulasi Tersusunnya Data Tersusunnya Rencana
; Jabatan yang Meningkatnya Kebutuh Kebutuhan
Ketersediaan data Tfersusunnya S liEne Tersusunnya L K: K ebutuhan S
kepegawaian yang uraian tugas ASN Regulasi dokumen SOP Kapasitas SDM pengembangan Kapasitas SDM
akurat sesuai regulasi sesuai regulasi Pemberi Layanan JumI?h aset yang Persenfase asset kapasitas SDM
IK : IK IK: " 1K : disediakan yang diinventaris " IK :
. Dokumen Anjab ) Jumlah aset yang Persentase data ; Dokumen rencana
Persentase Dokumen uraian yang sesuai dengan Dokumen SOP yang Joil el Si2hiy dipelihara aset yang sudah Db e el kebutuhan
ketersediaan data tugas yang sesuai reaulasi sesuai regulasi layanan yang direkon Pengembangan pengembangan
kepegawaian regulasi g kompeten Persentase asset yang Kapasitas SDM yang !
Dokumen Peta tidak bermanfaat yang Persentase aset tersusun L el SIDL A g
. tersusun
Jabaran yang sudah dihapuskan yang sudah
sesuai dengan diasuransikan
regulasi
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