
NOMOR : SP DIPA- 026.08.3.089025/2018

TAHUN ANGGARAN 2018

KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
LAMPIRAN : Satu set DIPA Petikan

SURAT PENGESAHAN DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
DS:0856-8054-3664-1071

1.UU No. 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara.

2.UU No. 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara.

3.UU No.  15 Tahun 2017 tentang APBN TA 2018.

A. Dasar Hukum:

1. Kementerian Negara/Lembaga

2. Unit Organisasi

3. Provinsi

4. Kode/Nama Satker

B.Dengan ini disahkan Alokasi Anggaran Untuk:

: (026) KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN

(08): DITJEN PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA

(08): SUMATERA BARAT

: (089025) DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI  PROVINSI SUMATERA BARAT

04 EKONOMI
04.02 TENAGA KERJA

Kode dan Nama Fungsi dan Sub Fungsi :

Sebesar 776.751.000  (  TUJUH RATUS TUJUH PULUH ENAM JUTA TUJUH RATUS LIMA PULUH SATU RIBU RUPIAH  )Rp.

Untuk kegiatan-kegiatan sebagai berikut :

:

Kode dan Nama Program dan Kegiatan : Jumlah Uang

Terlampir

Rp. Rp.

- Hibah Dalam Negeri Langsung

D. Pencairan dana dilakukan melalui :

- Hibah Luar Negeri

- Pinjaman Luar Negeri

Rp.

0

C. Sumber Dana Berasal Dari :

Rp.

Rp.

Rp.

776.751.000 4. Pinjaman/Hibah Dalam Negeri

- Hibah Luar Negeri Langsung

0

02. PNBP

5. Hibah Langsung

3. Pinjaman/Hibah Luar Negeri

1. Rupiah Murni

0

Rp.

PNBP TA Berjalan

0

06. SBSN PBS

- Hibah Dalam Negeri

Rp.

Rp.0

Rp.

0

0

0

0

Rp.

- Pinjaman Dalam Negeri

Rp.

Rp.1. KPPN   P A D A N G 776.751.000(010)
E. Pernyataan Syarat dan Ketentuan (Disclaimer)

1.  DIPA Petikan ini merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari DIPA Induk (Nama Program, Unit Organisasi dan Kementerian Negara/Lembaga).
2.  DIPA Petikan ini dicetak secara otomatis melalui sistem yang dilengkapi dengan kode pengaman berupa digital stamp sebagai pengganti tanda tangan pengesahan (otentifikasi).
3.  DIPA Petikan berfungsi sebagai dasar pelaksanaan kegiatan satker dan pencairan dana/pengesahan bagi Bendahara Umum Negara/Kuasa Bendahara Umum Negara.
4.  Rencana Penarikan Dana dan Perkiraan Penerimaan yang tercantum dalam Halaman III DIPA diisi sesuai dengan rencana pelaksanaan kegiatan.
5.  Tanggung jawab terhadap penggunaan anggaran yang tertuang dalam DIPA Petikan sepenuhnya berada pada Pengguna Anggaran/Kuasa Pengguna Anggaran.
6.  Dalam hal terdapat perbedaan data antara DIPA Petikan dengan database RKA-K/L-DIPA Kementerian Keuangan maka yang berlaku adalah data yang terdapat di dalam database RKA-K/L-DIPA Kementerian Keuangan (berdasarkan bukti-bukti yang ada).
7.  DIPA Petikan berlaku sejak tanggal 1 Januari 2018 sampai dengan 31 Desember 2018.

ASKOLANI

Jakarta, 05 Desember 2017
A.N MENTERI KEUANGAN

DIREKTUR JENDERAL ANGGARAN

NIP. 196606111992021001

ttd.



TAHUN ANGGARAN 2018

LAMPIRAN

Satker (089025)  DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI  PROVINSI SUMATERA BARAT:

DS:0856-8054-3664-1071

NOMOR :  DIPA- 026.08.3.089025/2018

SURAT PENGESAHAN DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

09 Program Perlindungan Tenaga Kerja dan Pengembangan Sistem Pengawasan Ketenagakerjaan Rp. 776.751.000

09.2197 Peningkatan Kualitas Teknis Pemeriksaan dan Penyidikan Norma Ketenagakerjaan Rp. 123.965.000

09.2198 Peningkatan Perlindungan Pekerja Perempuan dan Penghapusan Pekerja Anak Rp. 43.100.000

09.2199 Peningkatan Penerapan Norma Keselamatan dan Kesehatan Kerja Rp. 200.624.000

09.2200 Peningkatan Penerapan Norma Kerja dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja Rp. 178.950.000

09.2201 Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya Ditjen Pembinaan Pengawasan Ketenagakerjaan dan Keselamatan dan Kesehatan Kerja Rp. 230.112.000

1Halaman dari 1



TAHUN ANGGARAN 2018

IA. INFORMASI  KINERJA

Kode/Nama Satker (089025):

Halaman : 1IA.

Provinsi

Unit Organisasi

Kementerian Negara/Lembaga

:

:

: (026)

(08)

(08)

Kuasa Pengguna Anggaran Budi Hartawan:

Bendahara Pengeluaran :

Pejabat Penanda Tangan SPM :

I Nyoman Bagus Sidantha

Mayarni

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN

DITJEN PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA
SUMATERA BARAT

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI  PROVINSI SUMATERA BARAT

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

NOMOR :  DIPA- 026.08.3.089025/2018
DS:0856-8054-3664-1071

1

Sub Fungsi

Fungsi 776.751.000EKONOMI04

776.751.00004.02 TENAGA KERJA

026.08.09 776.751.000Program2 Program Perlindungan Tenaga Kerja dan Pengembangan Sistem Pengawasan Ketenagakerjaan

01 Meningkatnya kepatuhan terhadap ketentuan perundangan - undangan di bidang
ketenagakerjaan

Sasaran Program

02 Penghapusan Pekerja Anak dari Bentuk-Bentuk Pekerjaan Terburuk Anak (BPTA)

01 Jumlah perusahaan yang menerapkan norma ketenagakerjaanIndikator Kinerja Program 21120 perusahaan

01 Jumlah pekerja anak yang ditarik dari Bentuk Pekerjaan Terburuk Anak (BPTA) 7000 pekerja anak

Output Program 01 Meningkatanya Kualitas Teknis Pemeriksaan dan Penegakan Hukum Ketenagakerjaan

2197 Peningkatan Kualitas Teknis Pemeriksaan dan Penyidikan Norma Ketenagakerjaan 123.965.000Kegiatan

01 Meningkatanya Kualitas Teknis Pemeriksaan dan Penegakan Hukum KetenagakerjaanSasaran Kegiatan

001 Jumlah pembinaan teknis pemeriksaan norma ketenagakerjaanIndikator Kinerja Kegiatan

002 Terselenggaranya layananan administrasi dan teknis Ditjen PPK dan K3

003 Tersedianya peralatan dan fasilitas perkantoran

004 Jumlah pembinaan teknis penyidikan tindak pidana ketenagakerjaan

005 Jumlah pembinaan kelembagaan bidang Pengawas Ketenagakerjaan

006 Jumlah pembinaan fungsional Pengawas Ketenagakerjaan

2197.004 Pembinaan Fungsional Pengawas Ketenagakerjaan 123.965.00010,00 pengawas ketenagakerjaanOutput Kegiatan
01 Jumlah pembinaan fungsional pengawas ketenagakerjaanIndikator Output Kegiatan 130 pengawas ketenagakerjaan

Output Program 02 Meningkatnya Perlindungan Pekerja Perempuan dan Penghapusan Pekerja Anak

2198 Peningkatan Perlindungan Pekerja Perempuan dan Penghapusan Pekerja Anak 43.100.000Kegiatan

01 Meningkatnya jumlah pekerja anak yang ditarik dari Bentuk-Bentuk Pekerjaan Terburuk
Terhadap Anak (BPTA)

Sasaran Kegiatan

02 Meningkatnya Kualitas Pengawasan Norma Ketenagakerjaan di Bidang Norma Perempuan

03 Meningkatnya Kualitas Pengawasan di Bidang Norma Anak

001 Jumlah pekerja anak yang ditarik dari Bentuk Pekerjaan Terburuk Anak (BPTA)Indikator Kinerja Kegiatan



TAHUN ANGGARAN 2018

IA. INFORMASI  KINERJA

Kode/Nama Satker (089025):

Halaman : 2IA.

Provinsi

Unit Organisasi

Kementerian Negara/Lembaga

:

:

: (026)

(08)

(08)

Kuasa Pengguna Anggaran Budi Hartawan:

Bendahara Pengeluaran :

Pejabat Penanda Tangan SPM :

I Nyoman Bagus Sidantha

Mayarni

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN

DITJEN PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA
SUMATERA BARAT

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI  PROVINSI SUMATERA BARAT

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

NOMOR :  DIPA- 026.08.3.089025/2018
DS:0856-8054-3664-1071

002 Jumlah perusahaan yang  menerapkan norma penghapusan diskriminasi tenaga kerja
perempuan

Indikator Kinerja Kegiatan

003 Jumlah perusahaan yang menerapkan norma perlindungan pekerja anak

004 Jumlah perusahaan yang menerapkan norma perlindungan tenaga kerja perempuan

005 Terselenggaranya layanan administrasi dan teknis Ditjen Binwasnaker dan K3

006 Tersedianya fasilitas dan peralatan perkantoran

007 Administrasi Kegiatan

2198.003 Pengawasan Norma Ketenagakerjaan di bidang Norma Perlindungan Tenaga Kerja Perempuan 43.100.00015,00 perusahaanOutput Kegiatan
01 Jumlah perusahaan yang menerapkan norma perlindungan tenaga kerja perempuanIndikator Output Kegiatan 400 perusahaan

Output Program 03 Meningkatanya Kualitas Penerapan Persyaratan Ketenagakerjaan di Bidang Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (K3)

2199 Peningkatan Penerapan Norma Keselamatan dan Kesehatan Kerja 200.624.000Kegiatan

01 Meningkatkan kualitas penerapan pesyaratan ketenagakerjaan di Bidang Keselamatan dan
Kesehatan Kerja

Sasaran Kegiatan

001 Jumlah perusahaan yang menerapkan norma kelembagaan, keahlian dan Sistem Manajemen
Keselamatan dan Kesehatan Kerja

Indikator Kinerja Kegiatan

002 Tersedianya peralatan dan fasilitas perkantoran

003 Jumlah perusahaan yang menerapkan Norma Mekanik, Pesawat Uap dan Bejana Tekan

004 Terselenggaranya Layanan Administrasi dan Teknis Ditjen Binwasnaker dan K3

005 Jumlah perusahaan yang menerapkan Norma Konstruksi Bangunan, Listrik dan
Penanggulangan Kebakaran

006 Jumlah perusahaan yang menerapkan Norma Kesehatan Kerja

007 Jumlah perusahaan yang menerapkan Norma Lingkungan kerja dan bahan berbahaya

008 Jumlah perusahaan yang menerapkan norma pencegahan HIV/AIDS di tempat kerja

2199.001 Pembinaan Norma Ketenagakerjaan bidang Kelembagaan, Keahlian dan Sistem Manajemen K3
[PN]

88.224.00030,00 perusahaanOutput Kegiatan

01 Jumlah perusahaan yang menerapkan norma kelembagaan, keahlian dan sistem manajemen K3Indikator Output Kegiatan 800 perusahaan

2199.003 Pembinaan Norma Ketenagakerjaan bidang Konstruksi Bangunan, Listrik dan Penanggulangan
Kebakaran

112.400.00060,00 perusahaanOutput Kegiatan



TAHUN ANGGARAN 2018

IA. INFORMASI  KINERJA

Kode/Nama Satker (089025):

Halaman : 3IA.

Provinsi

Unit Organisasi

Kementerian Negara/Lembaga

:

:

: (026)

(08)

(08)

Kuasa Pengguna Anggaran Budi Hartawan:

Bendahara Pengeluaran :

Pejabat Penanda Tangan SPM :

I Nyoman Bagus Sidantha

Mayarni

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN

DITJEN PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA
SUMATERA BARAT

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI  PROVINSI SUMATERA BARAT

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

NOMOR :  DIPA- 026.08.3.089025/2018
DS:0856-8054-3664-1071

01 Jumlah perusahaan yang menerapkan norma ketenagakerjaan bidang Konstruksi Bangunan,
Listrik dan Penanggulangan Kebakaran

Indikator Output Kegiatan 2460 perusahaan

Output Program 04 Meningkatanya Kualitas Pengawasan Norma Ketenagakerjaan di Bidang Norma Kerja

2200 Peningkatan Penerapan Norma Kerja dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja 178.950.000Kegiatan

01 Meningkatnya Kualitas pengawasan Norma ketenagakerjaan Di Bidang Norma KerjaSasaran Kegiatan

001 Jumlah Perusahaan yang menerapkan norma waktu kerja, waktu istirahat, dan pengupahanIndikator Kinerja Kegiatan

002 Jumlah Perusahaan yang menerapkan norma penempatan dan pelatihan kerja

003 Terselenggaranya layanan administrasi dan teknis Ditjen Binwasnaker dan K3

004 Tersedianya teralatan dan fasilitas perkantoran

005 Jumlah Perusahaan yang menerapkan norma hubungan kerja dan kebebasan berserikat

006 Jumlah Perusahaan yang menerapkan norma jaminan sosial tenaga kerja

007 Jumlah sosialisasi SJSN Program Ketenagakerjaan dan Kesehatan

2200.001 Pembinaan Norma Ketenagakerjaan bidang Waktu Kerja, Waktu Istirahat dan Pengupahan 57.400.00020,00 perusahaanOutput Kegiatan
01 Jumlah perusahaan yang menerapkan norma waktu kerja, waktu istirahat dan pengupahanIndikator Output Kegiatan 1800 perusahaan

2200.002 Pembinaan Norma Ketenagakerjaan bidang Penempatan dan Pelatihan Kerja      [PN] 49.900.00030,00 perusahaanOutput Kegiatan
01 Jumlah perusahaan yang menerapkan norma penempatan dan pelatihan kerjaIndikator Output Kegiatan 1800 perusahaan

2200.004 Pembinaan Norma Ketenagakerjaan bidang Jaminan Sosial Tenaga Kerja      [PN] 71.650.00060,00 perusahaanOutput Kegiatan
01 Jumlah perusahan yang menerapkan norma jaminan sosial tenaga kerjaIndikator Output Kegiatan 1800 perusahaan

Output Program 06 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Internal Ditjen Binwasnaker dan K3

2201 Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya Ditjen Pembinaan Pengawasan
Ketenagakerjaan dan Keselamatan dan Kesehatan Kerja

230.112.000Kegiatan

01 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Internal Ditjen Binwasnaker dan K3Sasaran Kegiatan

02 Meningkatnya Kapasitas dan Kinerja Ditjen Binwasnaker dan K3

001 Persentase sasaran Renstra yang tertuang dalam RKA-KLIndikator Kinerja Kegiatan

002 Persentase pegawai yang telah sesuai dengan kebutuhan Binwasnaker dan K3



TAHUN ANGGARAN 2018

IA. INFORMASI  KINERJA

Kode/Nama Satker (089025):

Halaman : 4IA.

Provinsi

Unit Organisasi

Kementerian Negara/Lembaga

:

:

: (026)

(08)

(08)

Kuasa Pengguna Anggaran Budi Hartawan:

Bendahara Pengeluaran :

Pejabat Penanda Tangan SPM :

I Nyoman Bagus Sidantha

Mayarni

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN

DITJEN PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA
SUMATERA BARAT

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI  PROVINSI SUMATERA BARAT

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

NOMOR :  DIPA- 026.08.3.089025/2018
DS:0856-8054-3664-1071

003 Persentase daya serap program terhadap anggaran Binwasnaker dan K3Indikator Kinerja Kegiatan

004 Penyusunan penyempurnaan peraturan perundang-undangan

005 Peningkatan koordinasi/sosialisasi program

006 Terselenggaranya layanan administrasi dan teknis Ditjen Binwasnaker dan K3

007 Tersedianya peralatan dan fasilitas perkantoran

008 Persentase (%) kepuasan pegawai terhadap pelayanan administrasi Setditjen Binwasnaker

009 Pengembangan Sistem Pengawasan Ketenagakerjaan

010 Persentase pengawas yang ditingkatkan kapasitasnya

011 Peningkatan kualitas manajemen dan teknis di lingkungan Ditjen Binwasnaker dan K3

2201.003 Peningkatan Akuntabilitas dan Kinerja Ditjen Binwasnaker dan K3      [PN] 24.552.00076,00 NilaiOutput Kegiatan
01 Hasil penilaian evaluasi AKIP dari Aparat Pengawasan Intern PemerintahIndikator Output Kegiatan 76 poin

2201.004 Peningkatan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Eksternal 31.380.000100,00 persenOutput Kegiatan
01 Jumlah persentase tindak lanjut temuan hasil pemeriksaan eksternalIndikator Output Kegiatan 100 persen

2201.994 Layanan Perkantoran 174.180.00012,00 LayananOutput Kegiatan
01 Terselenggaranya layanan administrasi dan teknis Ditjen Binwasnaker dan K3Indikator Output Kegiatan 12 bulan layanan

SUGENG PRIYANTO
NRP 61070385

Jakarta, 05 Desember 2017
DIRJEN PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN K3

ttd.



TAHUN ANGGARAN 2018

I B. SUMBER  DANA

2. Rincian Pinjaman / Hibah :

Kode/Nama Satker (089025):

Halaman : 1I B.

Provinsi

Unit Organisasi

Kementerian Negara/Lembaga

:

:

: (026)

(08)

(08)

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN

DITJEN PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA

SUMATERA BARAT

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI  PROVINSI SUMATERA BARAT

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

NOMOR :  DIPA- 026.08.3.089025/2018
DS:0856-8054-3664-1071

1. Anggaran Tahun 2018

1. Rupiah Murni

5. Hibah Langsung

2. PNBP

3. Pinjaman/Hibah Luar Negeri

6. SBSN PBS

4. Pinjaman/Hibah Dalam Negeri

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

776.751.000

776.751.000

0

0

0

0

0

Pagu Ekuivalen Rupiah

Ket : a. Pinjaman Luar Negeri

e. Hibah Luar Negeri Langsung

b. Hibah Luar Negeri

c. Pinjaman Dalam Negeri

d. Hibah Dalam Negeri

f. Hibah Dalam Negeri Langsung

(1) Valuta Asing

(1) Valuta Asing

(2) RPLN

(2) RHLN

US$

US$

US$

US$

IDR

IDR

IDR

IDR

0

0

0

0

0

0

0

0

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

0

0

0

0

No. SUMBER PINJAMAN DAN HIBAH PAGU TAHUN INI RINCIAN  DANA BERDASARKAN DANA PENDAMPING

(dalam ribuan rupiah)

No. NPP/H per Tahun
No. Register

1. Pinjaman Luar Negeri
2. Hibah Luar Negeri
3. Pinjaman Dalam Negeri
4. Hibah Dalam Negeri

1) Mata Uang NPP/H
2) Ekuivalen USD
3) Ekuivalen Rupiah

CARA PENARIKAN

1) PP
2) PL
3) RK
4) LC
5) -

Kode Kode Kode Rp. Pdp Rp.LN Rp.Loc.CostUraian Dana Dana

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

NPP/H : Naskah Perjanjian Pinjaman dan/atau Hibah



NOMOR :  DIPA- 026.08.3.089025/2018

TAHUN ANGGARAN 2018

II. RINCIAN PENGELUARAN

Kode/Nama Satker (089025): Halaman : 1II.

Provinsi

Unit Organisasi

Kementerian Negara/Lembaga

:

:

: (026)

(08)

(08)

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN

DITJEN PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA

SUMATERA BARAT

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI  PROVINSI SUMATERA BARAT

Kewenangan : (DK) (dalam ribuan rupiah)

KODE URAIAN SATKER/PROGRAM/KEGIATAN/OUTPUT/SUMBER DANA

BELANJA

PEGAWAI BARANG MODAL
BANTUAN

SOSIAL
LAIN-LAIN JUMLAH

SELURUH

LOKASI/
KPPN

CARA
PENARIKAN/
REGISTER

[51] [52] [53] [57] [58]

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

DS:0856-8054-3664-1071

089025 DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI  PROVINSI SUMATERA BARAT - 776.751 - - - 776.751

026.08.09 Program Perlindungan Tenaga Kerja dan Pengembangan Sistem Pengawasan
Ketenagakerjaan

- 776.751 - - - 776.751

2197 Peningkatan Kualitas Teknis Pemeriksaan dan Penyidikan Norma - 123.965 - - - 123.965

2197.004 Pembinaan Fungsional Pengawas Ketenagakerjaan - 123.965 - - - 123.965 08 00.

-- 123.965- 010123.965 -RM01

2198 Peningkatan Perlindungan Pekerja Perempuan dan Penghapusan Pekerja Anak - 43.100 - - - 43.100

2198.003 Pengawasan Norma Ketenagakerjaan di bidang Norma Perlindungan Tenaga Kerja
Perempuan

- 43.100 - - - 43.100 08 00.

-- 43.100- 01043.100 -RM01

2199 Peningkatan Penerapan Norma Keselamatan dan Kesehatan Kerja - 200.624 - - - 200.624

2199.001 Pembinaan Norma Ketenagakerjaan bidang Kelembagaan, Keahlian dan Sistem
Manajemen K3     [PN]

- 88.224 - - - 88.224 08 00.

-- 88.224- 01088.224 -RM01

2199.003 Pembinaan Norma Ketenagakerjaan bidang Konstruksi Bangunan, Listrik dan
Penanggulangan Kebakaran

- 112.400 - - - 112.400 08 00.

-- 112.400- 010112.400 -RM01



NOMOR :  DIPA- 026.08.3.089025/2018

TAHUN ANGGARAN 2018

II. RINCIAN PENGELUARAN

Kode/Nama Satker (089025): Halaman : 2II.

Provinsi

Unit Organisasi

Kementerian Negara/Lembaga

:

:

: (026)

(08)

(08)

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN

DITJEN PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA

SUMATERA BARAT

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI  PROVINSI SUMATERA BARAT

Kewenangan : (DK) (dalam ribuan rupiah)

KODE URAIAN SATKER/PROGRAM/KEGIATAN/OUTPUT/SUMBER DANA

BELANJA

PEGAWAI BARANG MODAL
BANTUAN

SOSIAL
LAIN-LAIN JUMLAH

SELURUH

LOKASI/
KPPN

CARA
PENARIKAN/
REGISTER

[51] [52] [53] [57] [58]

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

DS:0856-8054-3664-1071

2200 Peningkatan Penerapan Norma Kerja dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja - 178.950 - - - 178.950

2200.001 Pembinaan Norma Ketenagakerjaan bidang Waktu Kerja, Waktu Istirahat dan
Pengupahan

- 57.400 - - - 57.400 08 00.

-- 57.400- 01057.400 -RM01

2200.002 Pembinaan Norma Ketenagakerjaan bidang Penempatan dan Pelatihan Kerja     [PN] - 49.900 - - - 49.900 08 00.

-- 49.900- 01049.900 -RM01

2200.004 Pembinaan Norma Ketenagakerjaan bidang Jaminan Sosial Tenaga Kerja     [PN] - 71.650 - - - 71.650 08 00.

-- 71.650- 01071.650 -RM01

2201 Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya Ditjen Pembinaan
Pengawasan Ketenagakerjaan dan Keselamatan dan Kesehatan Kerja

- 230.112 - - - 230.112

2201.003 Peningkatan Akuntabilitas dan Kinerja Ditjen Binwasnaker dan K3     [PN] - 24.552 - - - 24.552 08 00.

-- 24.552- 01024.552 -RM01

2201.004 Peningkatan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Eksternal - 31.380 - - - 31.380 08 00.

-- 31.380- 01031.380 -RM01

2201.994 Layanan Perkantoran - 174.180 - - - 174.180 08 00.

-- 174.180- 010174.180 -RM01

JUMLAH - 776.751 - - - 776.751

DIRJEN PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN K3
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TAHUN ANGGARAN 2018

KODE URAIAN SATKER
RENCANA PENARIKAN JUMLAH

SELURUHFEBRUARI MARET AGUSTUSJANUARI

III. RENCANA PENARIKAN DANA DAN PERKIRAAN PENERIMAAN

NO
APRIL MEI JUNI JULI SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DESEMBER

:

Provinsi

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI  PROVINSI SUMATERA BARAT

(08)

Unit Organisasi

(089025)

Kementerian Negara/Lembaga

DITJEN PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA(08)

Kode/Nama Satker

(026)

:

:

SUMATERA BARAT

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN

:

1Halaman : III.
(dalam ribuan rupiah)

1 2 3 4 5 6 1110987 15141312 16

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

DS:0856-8054-3664-1071
NOMOR :  DIPA- 026.08.3.089025/2018

0890251. DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI  PROVINSI
SUMATERA BARAT

91.03544.74127.807 130.73186.296 776.7517.146 83.966 92.89942.56515.846 104.00749.712RENCANA PENARIKAN DANA

52 BELANJA BARANG 7.146 776.75115.846 27.807 42.565 44.741 49.712 86.296 83.966 91.035 92.899 104.007 130.731

026.08.09.2197 Peningkatan Kualitas Teknis
Pemeriksaan dan Penyidikan Norma
Ketenagakerjaan

2.529 20.86316.59914.82614.52913.40113.7737.9347.1406.7934.4381.140 123.965

52 BELANJA BARANG 1.140 123.9652.529 4.438 6.793 7.140 7.934 13.773 13.401 14.529 14.826 16.599 20.863

026.08.09.2198 Peningkatan Perlindungan Pekerja
Perempuan dan Penghapusan Pekerja
Anak

879 7.2545.7715.1555.0514.6594.7882.7582.4832.3621.543397 43.100

52 BELANJA BARANG 397 43.100879 1.543 2.362 2.483 2.758 4.788 4.659 5.051 5.155 5.771 7.254

026.08.09.2199 Peningkatan Penerapan Norma
Keselamatan dan Kesehatan Kerja

4.093 33.76526.86423.99523.51321.68722.28912.84011.55610.9947.1821.846 200.624

52 BELANJA BARANG 1.846 200.6244.093 7.182 10.994 11.556 12.840 22.289 21.687 23.513 23.995 26.864 33.765

026.08.09.2200 Peningkatan Penerapan Norma Kerja dan
Jaminan Sosial Tenaga Kerja

3.651 30.11923.96121.40220.97319.34419.88111.45310.3089.8066.4061.646 178.950

52 BELANJA BARANG 1.646 178.9503.651 6.406 9.806 10.308 11.453 19.881 19.344 20.973 21.402 23.961 30.119

026.08.09.2201 Dukungan Manajemen dan Dukungan
Teknis Lainnya Ditjen Pembinaan
Pengawasan Ketenagakerjaan dan
Keselamatan dan Kesehatan Kerja

4.694 38.73030.81227.52126.96924.87525.56514.72713.25412.6108.2382.117 230.112

52 BELANJA BARANG 2.117 230.1124.694 8.238 12.610 13.254 14.727 25.565 24.875 26.969 27.521 30.812 38.730

SUGENG PRIYANTO
NRP 61070385
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(dalam ribuan rupiah)

KODE URAIAN

IV A. B L O K I R

:Provinsi

:

Kode dan Nama Satker

[08]Unit Organisasi

Kementerian Negara/Lembaga

SUMATERA BARAT

[089025]

[08]

DITJEN PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA

: KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI  PROVINSI SUMATERA BARAT:

[026]

KODE URAIAN

TAHUN ANGGARAN 2018
DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

NOMOR :  DIPA- 026.08.3.089025/2018
DS:0856-8054-3664-1071

Halaman : IV.A. 1

Jakarta, 05 Desember 2017
DIRJEN PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN K3

SUGENG PRIYANTO
NRP 61070385

ttd.



(dalam ribuan rupiah)

KODE URAIAN

IV B. C A T A T A N

:Provinsi

:

Kode dan Nama Satker

[08]Unit Organisasi

Kementerian Negara/Lembaga

SUMATERA BARAT

[089025]

[08]

DITJEN PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA

: KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI  PROVINSI SUMATERA BARAT:

[026]

KODE URAIAN

TAHUN ANGGARAN 2018
DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

NOMOR :  DIPA- 026.08.3.089025/2018
DS:0856-8054-3664-1071

Halaman : IV.B. 1

Jakarta, 05 Desember 2017
DIRJEN PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN K3

SUGENG PRIYANTO
NRP 61070385

ttd.


