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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan Puji dan Syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa,
karena atas Rahmat dan Karunianya telah dapat disusun Rencana Kerja
Perubahan Biro Administrasi Pimpinan Sekretariat Daerah Provinsi Sumalera
Barat Tahun Anggaran 2022 yang menggambarkan Program dan Kegiatan Biro
Administrasi Pimpinan yang akan dilaksanakan selama satu tahun.

Rencana Kerja Perubahan Administrasi Pimpinan Sekretariat Daerah
Provinsi Sumatera Barat Tahun 2022 mempunyai arti strategis karena pada
tahun tersebut merupakan tahun kedua dalam pencapaian tujuan dan sasaran
yang telah ditetapkan dalam Renstra 2021-2026, sejalan dengan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD).

Dengan tersusunnya Rencana Kera Perubahan Administrasi
Pimpinan Sekretariat Daerah Provinsi Sumatera Barat ini diharapkan dapat
memberikan arah dan pedoman bagi pegawai/staf dilingkungan Biro
Administrasi Pimpinan dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya. Untuk
itu kepada setiap unit kerja dilingkungan Biro Administrasi Fim pinan diharapkan

dapat mempedomani dan melaksanakan secara konsisten.

Rencana Kerja Perubahan ini juga merupakan salah satu tolak ukur
peningkatan hasil kerja, dengan demikian Rencana Kerja Tahunan ini akan
selaly disempumakan sesuai dengan perkembangan dan kebutuhan Biro

Administrasi Pimpinan.
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NIP. 19680513 199512 1 005

Feryia Ferubatan Biry Administrast Fimpion Tohun 2027

Crreky deegun CenTepemr



DAFTAR ISI

DAFTAR ISI........ = . i

BABI PENDAHULUAN
Lt LalerBelekeng:. .o iiiipnaaiinnis s s 1
|2 Eandesan Hulm. s L s e 2
13 Maksud dan TUJUSIL..........ccoecimiisssissbrsromssmssmssiimias bssisansissmsnsisase ]
4 Slsbemotika POMEISEN....... ..o s &
BABIl EVALUASI RENJA OPD SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN 2022
.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun (@l e 8

il.2 Evaluasi Renja Sampai Dengan Triwulan || Tahun 2022 ... 22

BAE Il RENCANA KERJA DAN PENDANAAN BIRO ADMINISTRASI PIMPINAN
SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI SUMATERA BARAT

.1 Rencana Kera Pemerintah Derah Tahun 2022 26

BAB IV PENUTUP...........ccccoeiiriinrn, 40

wu'fmﬁmﬂmmmﬂ& -5555-“-5___
i

Carraby despn ConScmemr



DAFTAR TABEL
Tabel I Hasll Pengukuran Kinerja Biro Administrasi Pimpinan
Tabel 11 Realisasi Keuangan Berdasarkan Program dan Kegiatan

TRH J0 s iy i 9

Tabel 11 Pagu dan Realisasi Anggaran Tahun 2006-2021 .....cccevvvesmnsnnreens 14
Tabel 1.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja OPD dan Pencapaian

Renja OPD s.d Tahun 2022 Provinsi Sumatera Barat ......coimimeens 13
TabelIII.1  Rencana Kerja dan Pendanaan Biro Administrasi Fimpinan

Provinsi Sumatera Barat Berdasarkan Perubahan RKPD Tahun

R Pevubabur Birg Adeivise Frwpings Tatun 2022 =
111

Carreky despn oo meeer



BAB |
PENDAHULUAN

|1 LATAR BELAKANG

Dokumen Rencana Kerja (Renja) Perubahan Biro Administrasi Pimpinan Sekretariat
Daerah Provinsi Sumatera Barat merupakan dokumen perencanaan kerja untuk periode 1
(satu) tahun yang digunakan sebagai acuan dalam penyusunan kebijakan dan kegiatan

serla penggunaan anggaran Biro Administrasi Pimpinan untuk perubahan Tahun Anggaran
2022,

Perubahan Rencana Kerja Biro Administrasi Pimpinan Tahun Anggaran 2022 memiliki
keterkaitan dengan dokumen perencanaan pembangunan daerah lainnya, sehingga dalam
penetapannya mengacu kepada Sural Edaran Gubemur nomor 050
(328/VIPZEPD/Bappeda-2022 tentang Penyusunan Perubahan Rancangan Kerja (RENJA)
Ferangkat Daerah Tahun 2022 sebagai Bahan Penyusunan Perubahan Rancangan Kera
OPD Tahun 2022, Adapun, terkait dengan perumusan program, kegiatan, indikator kinerja
dan pagu indikatil dalam Perubahan Renja Biro Administrasi Pimpinan Tahun Anggaran
2022, mengacu kepada rencana program prioritas pada Rencana Strategis Biro Administrasi
Pimpinen Sekretariat Daerah Tahun 2021-2026, demikian juga dengan penyusunan tujuan,
sasaran, kegiatan, kelompok sasaran, lokasi kegiatan serla prakiraan maju.

Dokumen Renja Bire Administrasi Pimpinan Tahun 2022 ini memuat program dan
kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Biro Administrasi Pimpinan pada Tahun 2022 sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya dalam rangka pencapalan Visi dan Misi yang tertuang
dalam Dokumen Rencana Siraiegis (Rensira) Biro Adminisirasi Pimpinan Tahun 2021-2026
untuk menunjang Visi dan Misi Pemerintah Provinsi Sumatera Barst yang tertuang dalam

Dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD) Provinsi Sumatera
Barat Tahun 2021-2026.

Untukk menjamin kesinambungan perencanaan, seluruh rencana kea yang
terkandung dalam Renja ini disusun dengan memperhatikan dan berpedoman -
Rencana Kerja Pembangunan Daersh (RKPD) Biro Administrasi Pimpinan Tahun 2022,
Renstra Biro Administrasi Pimpinan Tahun 2021-2025 dan Renja Keme nterianLembaga
yang ferkalt erat dengan Tugas Pokok dan Fungsi Biro Administrasi Pimpinan, Dengan
demikian, dokumen Renja Perubahan Biro Administrasi Pimpinan 2022 ini 1iBehmer sk
kesaluan dokumen yang tidak dapat dipisahkan dengan RKPD Perubshan ——
Pimpinan Tahun 2022, Renstra Biro Administrasi Pimpinan 2021-2026, dan RPIMD Provingi
Sumatera Barat Tahun 2021-2026.

= R = —
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Selanjutnya berdasarkan nomenklatur OPD sesuai dengan Perda No.13 Tahun 2013
Biro Administrasi Pimpinan hanya sebagai pendukung dari pencapaian tujuan misi ketujuh
pembangunan Sumatera Barat dengan merumuskan kebljakan sesuai tugas pokok dan
fungsi Biro Administrasi Pimpinan guna mendorong tercapainya tata pemerintahan yang
baik, bersih, dan profesional sebagai berikut ;

1. Koordinator dalam pelaksanaan perencanaan, penganggaran dan kepegawaan
lingkup Sekretariat Daerah Provinsi Sumatera Barat

2, Menciptakan pelayanan keprotokolan pimpinan yang handal, kompeten dan
berkualitas;

3. Memberikan pelayanan yang prima kepada pimpinan dan tamu pimpinan;

4. Menganalisa, mengevaluasi dan memonitoring dalam peran dan fungsi mengawas
stabilitas pemberitaan penvelenggaraan Informasi pembangunan daerah.

5. Mendorong peningkatan koordinasi antar SKPD di lingkungan Pemerintah Provinsi
dan Kabupaten/Kota dalam peliputan kegiatan dan penghimpunan materi
pemberitaan penyelenggaraan pemerintahan,

6. Menjalin kerjasama profesional dengan mitra pers/media massa.

.2 LANDASAN HUKLUM

Dokumen Renja Perubahan Biro Administrasi Pimpinan Tahun 2022 ini disusun
merujuk pada sejumliah regulasi, antara lain.

1. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004, lentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Masional (Lembaran Megara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang Momor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasicnal Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik IndonesiaTahun 2007
Nemor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

3. Undang-Undang Momor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Megara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Repubiik Indonesia Momor 5587) sebagaimana ftelah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang MNemor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Megara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245 Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Momor B573),

m
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4. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian Internal
Pemerintah;

& Persturen Pemerintah Momer 12 Tahun 2017 fentang Pedoman Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemenntahan Daerah {Lembaran Megara Republik
indonesia Tahun 2017 Nomer 73, Tambahan Lembaran Negara Republik Indanesia
Momor 6041);

6 Peraluran Pemeriniah Momor 18 Tahun 2016 tentang Perangkal Daerah (Lembaran
Megara Republik Indonesia Tahun 2016 Namor 114, Tambahan Lembaran Megara
Republik Indonesia MNomor 5887) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pamerintah Momer 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Paraturan Pemerintah
Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Megara Republik
Indonesia Tahun 2019 Memor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Momor 6402);

7 Paraturan Pamerintah Momor 12 Tahun 2018 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Moemoar 42, Tambahan Lembaran
Negara Repubiik Indonesia Momeor B322);

B. Persturan Pemerntah Momor 13 Tahun 2018 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Megara Republik Indonesia Nomor 6323)

9. Peraturan Presiden Republik Indonesia Momor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pambangunen Jamgka Menengah Masional Tahun 2020-2024 (Lembaran Megara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10

10. Peraturan Menteri Dalam Negern MNomor 86 Tahun 2017, fentang Tala cara
Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata cara Evaluasi
Rancangan Peraluran Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, sera Tala cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Ciaerah, Rencana Pambangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pamerintah Daerah;

11. Peraturan Menteri Dalam Megerd MNomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pemerintah Daerah;

42. Peraturan Menteri Dalam Neger Momor 80 Tahun 2014 tentang Klasifikasi, Kodefikas|
dan Nomenkiatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

o ———————————
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22, Peraturan Gubemur Sumatera Barat Momor 75 Tahun 2020 tentang Uraian Tugas dan
Fungsi Sekretariat Daerah Provinsi Sumatera Barat;

23. Peraturan Guberur Sumatera Barat Momer © 25 tahun 2022 tenggal 29 Juf 2021

tentang Perubahan atas Peraturan Gubemur Nomor 20 Tahun 2021 tentang Rencana
Kerja Pemerintahan Daerah (RKPD) Pemerintah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2022:

Keputusan Gubemur Sumatera Barat Nomor : 050-151-2022 tentang Pembentukan Tim
Penyusunan Rencan Kerja Sekretariai Daerah Provinsi Sumatera Baral Tahun 2023

dan Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Provinsi Sumatera Barat Tahun
2022,

24,

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN
1.3.1 Maksud

Penyusunan Rencana Kerja Perubahan Biro Administrasi Pimpinan Setda
Provinsi Sumatera Barat Tahun Anggaran 2022 adalah untuk menjabarkan visi, misi,
tujuan, sasaran, strategi dan kebijakan Renstra Setda Provingi Sumatera Baral
Tahun 2021-2026 kedalam rencana program, kegiatan dan penganggaran sesuai
kendisi dan kebutuhan. Lebih jauh lagi penyusunan Renja sebagai acuan dalam

Penyusunan Rencana Kegialan Anggaran (RKA) pada setiap tahun anggaran yang

akan dilaksanakan, serta dapat menjadi pedoman dalam pengendalian dan

evaluasi pelaksanaan rencana pembangunan tahunan sesual dengan hasll
pelaksanaan rencana pembangunan yang telah ditetapkan.

1.3.2 Tujuan

Mendeskripsikan program prioritas, program pendukung, dan kegistan yang akan
dilaksanakan cleh Bire Administrasi Pimpinan pada Tahun Anggaran 2022 maka Tujuan
dalam Penulisan Renja Perubahan Tahun 2022, sebagai Berikut :

1. Menetapkan tujuan, sasaran, dan kebijakan Biro Administrasi Pimpinan Sekretariat
Daerah Provinsi Sumatera Barat dalam Penyelengaraan tugas pokok dan fungsinya
selama periode tahun 2021-2026.

2. Menetapkan program dan indikasi kegiatan dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi
Biro Administrasi Pimpinan Sekretariat Daerah Provinsi Sumatera Barat selama
Periode tahun 2021- 2028,

3. Memberikan acuan dan pedoman daiam penyusunan Renja Biro Administrasi
Pimpinan Sekretarat Daerah Provinsi Sumatera Barat,

4. Memberkan dasar dalam pengendalian dan evaluasi rencana program pembangunan
Biro Administrasi Pimpinan Sekretarial Dearah F'rmrin.si Sumatera Barat, ._“_

e IS
[ — R ——
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5. Menyediakan Dasar Pijlakan dalam Penetapan, Pengendalian, dan Penyusunan
Laporan Akuntabilitas Kinefa Instansi Pemerintah (LAKIP) Biro Administrasi
Pimpinan Sekretariat Daerah,

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN

Demi koherensi dan konstruksi agar mudah dipahami, Renja Perubahan Biro

Administrasi Pimpinan Tahun 2022 disajikan dengan membagi pembahasan ke dalam 4
{empat) Bab dimana masing-masing Bab mengandung substansi, sebagai berkut.

Bab | Pendahuluan

Bab

Bab ini menguraikan tentang latar belakang, landasan hukum, maksud dan
tujuan, serta sistematika penulisan.

Latar belakang, mengemukakan secara ringkas tentang pengertian Renja OPD,
proses penyusunan Renja OFD, dan mengemukakan keterkaitan Renja OPD
dengan dekumen RKPD, dengan Renstra Setda, dengan Renja K/L dan serta
tindak lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD.

Landasan hukum, penjelasan tentang Undang-Undang, Peraturan Femerintah,
Peraturan Daerah, dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur tentang
struktur organisasi, tugas dan fungsi, kewenangan OFD, serta pedoman yang
dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran OPD.,
Maksud dan tujuan, memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dan
penyusunan Renja Sekretariat Daerah Provinsi Sumatera Barat.

Sistematika penulisan, menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja
Sekretariat Daerah Provinsi Sumatera Barat, serta garis besar isi dokumen.

Il Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja OPD Tahun Lalu.

Bab inl memual kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja
Sekretariat Daerah Provinsi Sumatera Barat tahun lalu dan perkiraan capaian
tahun berjalan, mengacu pada APBD tahun berjalan. Selanjutnya dikaitkan
dengan pencapaian target Renstra OPD berdasarkan realisasi program dan
kegiatan pelaksanaan Renja OFD tahun-tahun sebelumnya,

lsu-isu penting penyelenggaraan lugas dan fungsi OPD, memuat uraian
kinerja pelayanan OPD, permasalahan atau hambatan yang dihadapi dalam
penyelenggaraan tugas dan fungsi OPD, tantangan dan peluang dalam
meningkatkan pelayanan OPD dan formulasi isu-isy penting  untuk

e e __.__Mm%
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ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang
direncanakan.

Review terhadap rancangan awal RKPD, memuat uraian mengenai proses
membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan hasil analisis
kebutuhan,

Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat, menguraikan hasil
kajian terhadap program dan kegiatan usulan para pemangku kepentingan.

Bab Ill Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan Biro Administrasi Pimpinan

Sekretariat Daerah Provinsi Sumatera Barat.

Bab ini menguraikan tentang telaahan terhadap kebijakan nasional, tujuan dan
sasaran rencana kerja OPD yang memuat perumusan tujuan dan sasaran
yang didasarkan atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi OPD yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra OPD.
Program dan kegiatan, memuat penjelasan mengenal faktor- fakter yang
menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan, uraian
garis besar mengenai rekapilulasi program dan kegiatan, tabel rencana
program dan kegiatan (perumusan program dan kegiatan).

Bab IV Penutup

Bab inj berisikan uraian penutup, berupa catatan penting yang perlu mendapat
perhatian, kaidah-kaidah pelaksanaan serta rencana tindak lanjut.

T

Fergd
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BAB Il

EVALUASI RENJA OPD SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN 2022

4 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD TAHUN LALU

Il.1.1 GAMBARAN UMUM PELAKSANAAN RENJA BIRO ADMINISTRASI PIMPINAN
TAHUN 2021

Di tahun 2021, Biro Administrasi Pimpinan melaksanakan 1 Program, 10 Kegiatan
dan 24 Sub Kegiatan dengan total Anggaran sebesar Rp. 6.795.605.742,-. Pada AFBD
Perubahan 2021, Biro Administrasi Pimpinan menambah anggaran pada 6 (enam) Sub
kegiatan yaitu Penyiapan Materi Pimpinan, Fasilitasi Komunikasi Fimpinan, Pengelolaan
Dokumentasi Pimpinan, Fasiftasi dan Koordinasi Pelaksanaan Acara, Fasilitasl Kunjungan
Tamu Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah, Dan Pengelolaan Hubungan Keprotokolan
sehingga fofal Anggaran Biro Administrasi Pimpinan setelah perubahan adalah Rp.
B.128.215.107,~.

Secara umum, seluruh anggaran ini dialokasikan untuk mendukung kegiatan-kegiatan
guna mencapai 3 (tiga) sasaran strategis yang disepakati dalam dokumen penelapan kinerja
yang mengacu pada sasaran RFJMD 2021-2026.

1. Meningkatnya kualitas pelayanan keproiokoian.
2. Meningkatnya kualitas pelayanan Administrasi Kepegawaian Sekretanat Daerah,
3. Optimalisasi Materi dan Dokumentasi Kegiatan Pimpinan.

Tabel |. Hasil Pengukuran Kinerja Biro Administrasi Pimpinan Tahun 2021

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI

Meningkatnya kualitas e Mpumsat)

1 Stakehoider lerhadap 70,65 78,50
pelayanan kaprotokaian Layanan Keprotokolan - |
Meningkatnya kualtas
pelayanan Administrasi Indeks Kepuasan

< Kepegawaian Sekretariat Stakeholder 765 28

Daerah

Optimalisasi Materi dan iz : 2
1 | Dokumentasi Kegiatan Nilai Evaluasi akutanbilitas 0% 81,79%

Pimpinan
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Untuk mendukung pencapaian indikator kinerja sasaran strategis Biro Administras
Pimpinan diterapkan strategi yakni: Meningkatkan kualiitas pelayanan keprotokolan.
Meningkatkan kualitas pelayanan Administrasi Kepegawaian Sekretariat Daerah dan
Mengoptimalkan Materi dan Dokumentasi Kegiatan Pimpinan. Biro Administrasi Pimpinan
melaksanakannya melalui Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi
dengan jumlah Anggaran sebesar Rp. 8.128.315.407,- terealisasi sebesar Rp.
7.816.043.362,- atau sebesar 96,16%

Dalam rangka menunjang pelaksanaan Tugas Pokok, Fungsi dan pemenuhan
capsian Sasaran Strategis tahun 2021, tersedia snggaran sebesar Rp. 8.128.315.107.-
Hingga 31 Desember 2021, anggaran tersebut telah direslisasikan dengan persentase
sebesar 96,16% atau sebesar Rp. 7.816.043.362,- dengan rincian sebagai berkut:

Tabel Il. Realisasi Keuangan berdasarkan Program dan Kegiatan Tahun 2021

Carraby despn ConScmemr

Mo Program/Kegiatan/Sub Anggaran Th 2021 ______ REALISASI 1
Kegiatan _ Fisik Rp. | %%
(I Program Penunjang Urusan 8,128,315,107 100,00 | 7,816,043,362 96,16
Pemerintah Provins
I Kegiatan PErencanaan, 96,291,400 100,00 | BHB61,350 92.28
Penganggaran, dan Evaluasi
Hinerja Perangiat Daerah _
1 Pemyuswnan Dokumen 60,085,200 100000 55,175,950 51.83
Parencanasn Perangkst Daerah | e
2. Koordings dan Penyusunan 35,208,200 100.00 33,685,400 93.04
Laporan Capalan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD ]
II | Kegiatan Administrasi 126,244,100 100.00 | 120,382,200 95.36
Keuangan Perangkat Daerah —i:
3. Permpedizan sdministrasl 103,425,600 100,00 102 482,700 aaEs |
| Pelaksanaan Tugas ASN |
4. Eoordinasi dan Penyusunan 22,818,500 100.00 17,899, 500 7844
Lagoran Kevangan
Bulanan, Triwilan/Samaster SKPD )
III Kegiatan Administrasi Barang 15,600,000 100.00 15,551,813 99.69
Milik Daerah pada Peranghkat
Daeirah . |
| 5. | Pengamanan Barang Milik Daerah | 15,500,000 104,00 15,551,613 a95.69
IV | Kegiatan Administrasi 86,316,300 100.00 | 72,658,300 B4.18
Kepegawaian Perangkat
Daerah
. Pesdataan dan Pengolahan 52 .472,300 100.00 69,615,200 B4.45
7 Birnbingan Teknis. Irnpkamenas 3,844,000 100.00 3,007,100 7B.23
Peraturan Perundang-Undangan
(") Kegiatan Administrasi 1,030,791,340 100.0:0 1,020,820,936 89.03
Administrasi Pimpinan
Perangkat Daerah
8. Penyediaan Peraiatan dan 218,708,500 100,00 217,016,787 99.23
Perlengkapan Kantor
Renie Perubaitan Bir Adminésten Fuspings T 2027 5




9. | Penyediasn Bahan Logistlk Kantor | 112,272,500 100.00 | 112222 400 9536
10. | Penyediaan Barang Cetakan dan | 32,760,500 100.00 | 32,760,000 100.00
n
11, | Penyediaan Bahan Bacaan dan 241,220,000 100.00 | 241,220,000 100.00
Feraturan
Perundang-Undangan
12, | Penyelenggaraan Rapal Koordinasl | 425,829,840 10000 | 417,601,749 807
dan Konsultasi SKPD
VI | Kegiatan Pengadaan Barang | 44,813,200 100.00 | 44,460,000 99.21
Milik Daerah Penunjang
|| Urusan Pemerintah Daerah - :
13. | Peigadaan Metel 44,813 200 100.00 | 44,460,000 99,21
VIl | Kegiatan Penyediaan Jasa 285,011,325 100.00 | 274,940,040 9647
Panunjang Urusan Pemerintah
Daerah
14, | Penyediaan Jasa Surat Menyurat | 14,510,000 100.00 | 14,235,250 98.11
15, | Penyedian Jasa Komunikasi, 5,816,200 100.00 52,124 770 91.74
Swmber Daya Air dan Liskrik g
16, | Penyediaan Jasa Pelayanan 213,685 100.00 | 208,580,020 97.61
Administrasi Pimpinan Kanior
VIII | Kegiatan Pemelibaraan Barang | 252,370.000 100.00 | 234,709,990 93.00
Milik Daerah Penunjang
Lirusan Pemerinkah Daerah
17. | Penvediaan Jasa Pemefiharaan, 187 620,000 100.00 178,579,090 95.18
Biaya Pemeliharaan Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Oprasional atau Lapangan
18. | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin | &4,750,000 100,00 56,130,000 86,60
Lainnmya _—
¥ Kegiatan Fasilitas Mater] dan 2,703,072,275 100.00 | 2,620,744,270 55.95
Komunikasi Pimpinan
19. | Penyiapan Materi Pimpinan 304,623,250 100.00 | 303,293,805 90.56
20, Fasiltasi Komunikas Pirnpinan 1,611,072 525 10000 1,592 180,937 9g.83
21, Em:aehhm Dokumentasi 787 376,500 100.00 725,260, 528 9211
impenan S
X Kegiatan Fasilitasi 3,487,805,167 100.00 | 3,322,914,463 95.27
Keprotokolan = ———
22. | Fasilitasi dan Koordinasi 15,010,967 100, 00 791,690,478 97.14
Pelaksanaan Acara
23. | Fasilitasi Kunjungan Tamu Kepala | 2,094,531,000 100.00 1,976, 575,536 0437
Daerah dan Wakil Kepala Daerah
24. | Pengelolaan Hubungan 578,263,200 100.00 554,648,449 05492
Keprotokolan
e = = B = e RS
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Berikut Penjabaran dari pelaksanaan beberapa kegistan pada biro Administrasi
Pimpinan uniuk iahun 2021 :

A. Program Penunjang Urusan Pemerintah Provinsi
1. Kegiatan Perencanaan, Pengaanggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Kegistan ini didukung dengan dana sebesar Rp. 96,291.400,- yang ditujukan untuk
penyusunan dokumen persncanaan perangkal daerah serla koordinasi dan
penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhfisar realisasi kinerja SKPD. Pelaksanaan
fislk kegiatan ini sampal akhir Desember 2021 sudah terdaksana 100 % dengan
realisasi keuangan mencapal Rp. 88,861,350, atau sebesar 92.28%. Hasil dari
kegiatan ini adalah tercapainya Persentase sinkronisasi perencanaan dan
pelaksanaan kinerja perangkat daerah.

2, Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Kegiatan ini didukung dengan dana sebesar Rp. 126,244,100~ yang ditujukan untuk
penyediaan acdministrasi pelaksanaan tugas ASM dan keordinasi dan penyusunan
laporan keuangan bulananitiwulan/semester SKPD. Pelaksanaan fisik kegiatan ini
sampai akhir 2021 sudah terlaksana 100%, dengan realisasi Rp. 120,382,200~ atau
sebesar 95.36%:. Hasil dari kegiatan ini adalah peningkatan persentase terib
administrasi keuangan.

J. Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

Kegiatan ini didukung dengan dena sebesar Rp. 15,600,000,- yang ditujukan untuk
pengamanan barang milik daerah, Pelaksanaan fisk kegistan Ini sampai akhir
Desember 2021 sudah terdaksana 100 % dengan realisasi keuangan mencapai Rp.
15,551,813,- atau sebesar 78.44%. Hasil dan kegialan ini adalah Persentase tertib
administrasi barang milik daerah,

4. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Kegiatan ini didukung dengan dana sebesar Rp.83,316,300,-, yang ditujukan untuk
Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian dan Bimbingan Teknis
implementasi peraturan perundang-undangan. Pelaksanaan fisik kegiatan ini sampai
akhir Desember 2021 sudah tedaksana 100 % dengan realisasi keuangan mencapai
m
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Rp.72,658,300,- atau sebesar 78.23%. Hasil dad kegiatan ini adalah Persentase
tertib administrasi kepegawaian perangkat daerah,

- Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

Kegiatan ini didukung dengan dana sebesar Rp.1,030,791,340-, yang ditujukan
untuk penyediaan peralatan dan perengkapan kantor, penyediaan bahan logistik
kantor, penyediaan barang cetakan dan penggandaan, penyediaan bahan bacaan
dan peraturan perundang-undangan serta penyelenggaraan rapal koordinasi dan
konsultasi SKPD. Pelaksanaan fisik kegiatan ini sampai akhir Desember 2021 sudah
terlaksana 100 % dengan realisasi keuangan mencapal Rp.1,020,820,936.- atau
sebesar 99.03%. Hasil dari kegiatan ini adalah Persentase teriib administrasi umum
perangkat daerah.

. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah dan Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Kegiatan ini didukung dengan dana sebesar Rp.44,813,200-. Kegiatan ini ddujukan
untuk pengadaan mebel. Pelaksanaan fisik kegiatan ini sampai akhir Desember 2021
sudah terlaksana 100 % dengan realisasi keuangan mencapai Rp.44 460,000~ atau
sebesar 99.21%. Hasil dan kegiatan ini adalah Persentase ketersediaan barang milik
daerah sesuai dengan perencanaan.

- Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kegiatan ini didukung dengan dana sebesar Rp. 285,011,325- Kegiatan ini
ditujukan untuk penyediaan jasa surat menyurat, jasa komunikasi sumber daya air
dan listrik, dan jasa pelayanan umum kantor. Pelaksanaan fisik kegiatan ini sampai
akhir Desember 2021 sudah terdaksana 100 % dengan realisasi keuangan mencapai
Rp. 274,940,040,- atau sebesar 96.47%. Hasil dar kegiatan ini adalah Persentase
ketersediaan jasa penunjang urusan pemeriniahan daerah.
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8. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Kegiaten ini dislekasikan dana sebesar Rp 252,370,000~ Kegistan ini ditujukan
untuk penyediaan jasa pemeliharaanbiaya pemeliharaan pajak dan perizinan
kendaraan dinas operasional alau lapangan dan pemeliharaan peralatan dan mesin
lainnya, Pelaksanaan fisik kegiatan ini sampai akhir Dessmber 2021 sudah
teriaksana 100 % dengan reslisasi keuangan mencapai Rp.234,709,930- atau

sebesar 93,00 %. Hasil dari kegiatan ini adalah Persentase barang milik daerah yang
berkondisi baik,

9. Kegiatan Fasilitasi materi dan Komunikasi Pimpinan

Kegiatan ini dengan alokasi dana sebesar Rp. 2,703,072,275 - yang digunakan untuk
penyiapan maten pimpinan, fasiitasi komunikasi pimpinan, dan pengelolaan
dokumentasi pimpinan. Pelaksanaan fisik kegiatan ini sampai akhir Desember 2021
sudah terlaksana 100 % dengan realisasi keuangan mencapai Rp.2 620,744,270 -
atau sebesar 96,95 %. Hasil dar kegiatan ini adalah persentase penyiapan mater
dan dokumentasi kegiatan pimpinan.

10, Kegiatan Fasilitasi Keprotokolan

Kegiatan ini dengan alokasi dana sebesar Rp. 3,487 805 167-, yang digunakan
untuk fasifitasi dan koordinasi pelaksanaan acara, fasilitesi kunjungan tamu kepala
daerah dan wakil kepala daerah, dan pengelolaan hubungan keprotokolan.
Pelaksanaan fisik kegiatan ini sampai akhir Desember 2021 sudah ferlaksana
100 % dengan realisasi keuangan mencapai Rp. 3,322 914 463 - atau sebesar
85,27 %. Hasil der kegialtan ini adalah Persentase kegiatan pimpinan yang
difasilitasi.
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Pada tahun 2021, Biro Administrasi Pimpinan telah berhasil melaksanakan seluruh
program/kegiatan dengan capaian realisasi fisik 100% Dengan jumish realisasi anggaran
adalah sebesar Rp. 7,816,043,362,- atau sebesar 96,16% dari total anggaran sebesar Rp.
B,128,315,107,- dengan rincian sebagai berkut:

Tabei II Pagu dan Realisasi Anggaran Tahun 2016-2021

(NO | TAHUN

| ANGgARAM | REAMISAST

g 2016 9.940.624.000 8082971204 | 81,31
2 2017 7.959.354.192 G.665.003.352 | 83,75

3 2018 11,585.179.220 10.732.463.682 | 89.55

4 2019 3.763.437.920 3500400653 | 95.64
5 2020 5.115.237 318 4.978.591,099 97,33
B 2021 3,128,315,107 7 B16,043,362 95,16
JUMLAH 38.763.832.650 34.059.338.390 87,36

\
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DPA Biro Administrasi Pimpinan unluk tahun 2022 sudah memakai dan sesual
dengan Peraturan Menter Dalam Neger nomor 90 Tahun 2019 lentang MNomenkiatur
Kegiatan dan Sub kegiatan. Secara keseluruhen, anggaran yang teralokasi pada Biro
Administrasi Pimpinan untuk tahun 2022 sebesar Rp. 10,247,165,432 - untuk mendukung
pelaksanaan 28 (Dua Puluh Delapan) Sub kegiatan pada 10 (Sepuluh) Kegiatan dengan 1
(Satu) Program, yang terdii dar Belanja Operasi sebesar Rp. 9,871426,992- dan
Belanja Modal sebesar Rp. 375,738,440 Kemudian Selama proses pelaksanaan
kegiatan pada Biro Administrasi Pimpinan sampai degan Triwulan Il Tahun 2022 sudah
direalisasikan sebesar @ 31.37% atau sebanyak Rp. 3,214 627,514, dari fotal anggaran
unfuk tahun 2022 sebanyak Rp. 10,247,165,432-. Adapun nincian dan reglisasi anggaran

Tahun 2022 dapat dijabarkan di bawah ini, sebagai bernkut °

A. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Provinsi,
1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Hiro Administrasi Pimpinan mempunysi salah tugas dan fungsinya adalah
pengkompilasian perencanaan dan penganggaran lingkup sekretarial daerah
provinsi sumatera barat dan uniuk pendanaannya lerletak pada kegiatan
parencanaan, penganggaran dan evaluasi kinera perangkat daerah. Pada
kegistan ini menyokong lerlaksananya perencanaan dan penganggaran lingkup
Biro Administrasi Pimpinan dan lingkup Sekretanat Daerah Provinsi Sumatera
Baral. Kegiatan ini didukung dengan dana sebesar Rp, 188,956,832 - yang terdin
dari Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah, Sub
Kegiatan Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD, Sub Kegiatan Koordinasi
Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD, Sub Kegatan HKoordinasi
Penyusunan DPA-SKPD, Sub Kegiatan Koordinasi Penyusunan Perubahan
Dokumen DPA-SKPD, dan Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan |khtisar Realisasi Kinerja SKPD. Realisasi keuangan sampai
dengan bulan Juni 2022 yaitu Triwulan || mencapai Rp.63,682.400.- atau sebesar
33.70% dan realisasi fisik sampai dengan juni 2022 sebesar 29 24%. Dimana
realisasi ini masih tergolong rendah dikarenakan ketedambatan dalam pencaiaran

dana dan masih banyak pertanggungjewaban keuangan yang harus dilengkapi
pada Biro Administrasi Pimpinan,
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2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Kegiatan ini didukung dengan dana sebesar Rp.176,460,050- yang ditujukan
untuk Penyedizan Administrasi Pelaksanaan tugas Asn dan Koordinasi dan
penyusunan laporan keuangan bulanan/tniwulan/semester. Realisasi keuangan
sampal dengan bulan Juni 2022 yaitu Triwulan |l mencapal Rp.45679,800.- atau
sebesar 2589% dengan realisasi fisik 28,00%. Dimana realisasi ini masih
targolong rendah dikarenakan keteriambatan daiam pencaiaran dana pada Biro
Administrasi Pimpinan dan juga ada beberapa sub kegiatan yang memang
pelaksanaan kegistannya dibayarkan secara bulanan yang nantinya akan
mempengaruhi releasi capain kinerja sampai dengan triwulan |l tahun 2022,

3. Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

Kegiatan ini didukung dengan dana sebesar Rp.26,000,000,- yang ditujukan untuk
Pengamanan Barang Milik. Realizasi keuangan sampai dengan bulan Juni 2022
yaitu Triwulan Il mencapai Rp.5,199,100- alay sebesar 20% dengan realisasi
fislk sebesar 2500%. Dimana realisasi ini masih tergolong rendah dikarenakan
keterlambatan dalam pencalaran dana pada Biro Administrasi Pimpinan dan juga
dikarenakan pelaksanaan kegiatan ini kebanyakan dimulal pada triwulan lil dan [V
yang merupakan pembayaran asuransi kendaraan dinas operasional dan
kendaraan dinas jabatan eselon |l Biro Administrasi Pimpinan.

4. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Kegiatan ini didukung dengan dana sebesar Rp.168587,057- yang ditujukan
unluk Pendataan dan pengolahan administrasi kepegawaian, dan bimibingan
teknis implementasi peraturan perundang-undangan. Realisasi keuangan sampai
dengan bulan Juni 2022 yaitu Triwulan || mencapai Rp.72,701,856.- atau sebesar
43.02% dengan realisasi fisiki 3,00%. Dimana realisasi ini masih tergolong sudah
cukup bagus pada Biro Administrasi Pimpinan dkarenakan kegiatan ini
merupakan kegiatan untuk memfasilitasi administrasi kepegawaian lingkup Biro
Administrasi Pimpinan dan lingkup Sekretarial Daerah Provinsi Sumatera Barat
tahun 2022.

Rewia Prrsbabore Bir Admindes Piptam Tiahun
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5. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

Keglatan ini didukung dengan dana sebesar Rp.1,038,649,902- yang ditujukan
untuk penyediaan peralatan dan pedengkapan kantor, penyediaan bahan logistik
kantor, penyediaan barang cetakan dan penggandaan, penyediaan bahan dan
peraturan perundang-undangan, dan penyelenggaraan rapat kocordinasi dan
konsultasi SKPD. Realisasi keuangan sampai dengan bulan Juni 2022 yailu
Triwulan il mencapai Rp.4B0,152,504 - atay sebesar 46,23% dengan realisasi
fisiki 52,40%. Dimana realisasi ini masih tergolong cukup baik dikarenakan masih
dalam proses penyerapan pada Biro Administrasi Pimpinan.

6. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Kegiatan ini didukung dengan dana sebesar Rp.96,235,000 - yang ditujukan untuk
Pengadaan Mebel. Realisasi keuangan sampai dengan bulan Juni 2022 yaitu
Triwulan Il mencapai Rp.57,950,000,- atau sebesar 60.22% dengan realisasi
fisiki sebesar 75,50%. Dimana realisasi ini tergolong bagus pada Bire Administrasi
Fimpinan dikarenakan Biro Administrasi Pimpinan sudah melaksanakan kegiatn
pengadan mebel sesuai dengan afiran kas yang telah ditetapkan pada DPA Biro
Administrasi Pimpinan dan juga pengadaan mebel menjadi pengadaan yang
prioritas untuk menunjang pelaksanaan akiifitas pada Biro Administrasi Pimpinan.

7. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Kegiatan ini didukung dengan dana sebesar Rp.1,359,282,590,- yang ditujukan
untuk Penyediaan jasa surat menyurat, penyediaan jasa komunikasi sumber daya
air dan listrik, dan penyediaan jasa pelayanan umum kantor. Realisasi keuangan
sampai dengan bulan Juni 2022 yaitu Triwulan Il mencapai Rp.573,922,174 - alau
sebesar 42.22% dengan realisasi fisik 46,67%. Dimana realisasi ini tergolong
cukup bagus pada Biro Administrasi Pimpinan yang dikarenakan pada kegiatan
merupakan sub kegiatan yang harus dilaksanakan dan dibayarkan secara bulanan
yang mengakibatkan pencapaian realisasi kinerja menjadi cepat terlaksananya,
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8. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Kegiatan ini didukung dengan dens sebesar Rp.209,996,000 - yang ditujukan
uniuk penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan pajak dan perizinan
kendaraan dinas operasioan! atau lapangan, dan pemeliharaan peralatan dan
mesin lainnya. Realisasi keuangan sampai dengan bulan Juni 2022 yaitu Triwulan
Il mencapsai Rp.75,016,750,- atau sebesar 35.72% dengan realisasi fisiki sebesar
38,13%. Dimana realisasi ini masih tergolong rendah pada Biro Administrasi
Pimpinan yang dikarenakan pembagian UP untuk Biro Administrasi Pimpinan yang
masih tergolong kecil dengan total anggaran yang kurang lebih 10 miliar sehingga
untuk pelaksanaan perianggung jawaban keuangan masih memberlakukan sistem
pengecekan kelengkapan sesuai dengan aturan yang berlaku.

. Kegiatan Fasilitasi Materi dan Komunikasi Pimpinan

regiatan inl merupakan pendukung pencapaian Indikator Kinerja Htama Biro
Amdiminisirasi Pimpinan yaitu Optimalisasi Materi dan Dokumentasi Kegiatan
Pimpinan yang untuk tahun 2022 ini ditargetkan sebesar 80% yang diperoleh dari
3 sub kegialan yailu : Sub Kegiatan Penyiapan materi pimpinan, Sub Kegiatan
Fasilitasi komunikasi pimpinan, dan Sub Kegiatan Pengelolaan dokumentasi
pimpinan. Kegiatan ini didukung dengan dana sebesar Rp.1,953 568,080 - yang
ditargetkan untuk memenuhi indikator kinerja yallu Persentase dokumentasi
kegiatan pimpinan dalam penyelengoaraan pemerintah  daersh. Realizasi
keuangan sampai dengan bulan Juni 2022 yaitu Trwulan Il mencapai
Rp.674,597,309,- atau sebesar 34.53% dengan realisasi fisik sebesar 48,67%.
Dimana realisasi ini masih tergolong rendah pada Biro Administrasi Pimpinan
dikarenakan masih banyak kegiatan yang akan direncanakan dilaksanakan pada
trwulan lIl dan IV yang nantinya akan mempengaruhi realisasi. Uniuk realisasi
keuangan memang masih rendah telapi untuk Sub Kegiatan Pengelolaan
Dokumentasi Pimpinan bisa dikatakan sudah hampir fidak ada anggaran |agi
dikarenskan pada Sub Kegiatan ini merupakan kegiatan untuk meliput dan
mengdokumentasikan semua kegiatan pimpinan yang selama tahun 2022 sudah
sebanyak lebih kurang 100 dokumentasi kegiatan pimpinan
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10. Kegiatan Fasilitasi Keprotokolan
Kegiatan ini merupakan pendukung pencapalan Indikator Kinerja Utama Biro
Amdiministrasi Pimpinan yaitu Meningaktanya Kualitas Pelayanan Keprotokolan
dengan target untuk tahun 2022 yaitu predikat B dengan target nilai 78,85, Dengan
didukung oleh 3 Sub Kegiatan yaitu Sub Keglatan Fasilitasi dan koordinasi
pelaksanaan acara, Sub Kegiatan Fasilitasi kunjungan tamu kepala daerah dan
wakil kepala daerah, dan Sub Kegialan Pengelolaan hubungan keprotokolan.
Kegiatan ini didukung dengan dana sebesar Rp.5,029,029,921- yang ditujukan
untuk pencapaian indikator kinerja yaitu Indeks Kepuasan Stakehalder Terhadap
Layanan Keprotokolan. Indeks ini diporeleh dengan penyebaran kuisoner kepda
semua tamu pimpinan dan OPD ataupun lambaga yang membutuhkan layanan
keprotokolan sehingga realisasi keuangan sampal dengan bulan Juri 2022 yaiu
Triwulan || mencapai Rp.1,165,725,621- alau sebesar 23.18% dengan realsiasi
fisiki 33 43%. Dimana realisasi ini masih tergolong rendah pada Biro Administrasi
Pimpinan dikarenakan masih kurangnya ASN yang akan menyelesaikan
adminsitrasi keuangan pada bagian Ini dan juga masih banyaknya
pertanggungjawaban keuangan yang masih kurang dimengerti yang membuat

lambatnya realisasi keuangan.
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BAB I

RENCANA KERJA DAN PENDANAA
N BIRO ADMINISTRASI PIMPINAN
SEKRETARIAT DAERAH PROVINS|I SUMATERA BARAT

lil.1 RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH TAHUN 2022

Biro Administrasi Pimpinan dibentuk berdasarkan Peraturan Gubernur Nomor T4
Tahun 2021 dan pelaksanaan sepenuhnya baru dilaksanakan pada bulan juni tahun
2021 kemudian untuk pendanaan pada Biro Administrasi Pimpinan untuk tahun 2022
sepenuhnya sudah dengan kondisi Biro Adminisirasi Pimpinan yang terdiri dari 3
baglan yang mendukung tugas dan fungsi Bire tersebut.

Rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD) Biro Administrasi Pimpinan
urtuk Tahun 2022 yang diusulkan adalah sebesar Rp. 45.508.283.850- (Empat
Puluh Lima Miliar Lima Ratus Delapan Juta Dua Ratus Delapan Puluh Tiga Ribu

Enam Ratus Lima Puluh Rupiah) dimana pada Rancangan Renja tahun 2022 sudah
merujuk pada Peraturan Menten Dalam Megeri Nomor 90 Tahun 2018 tentang
Kiasifikasi Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan
Daersh, Tetapi Biro Administrasi Pimpinan sampai dengan tahapan KUA PPAS
terdapat pengurangan anggaran dari pengajuan RKPD yang kurang lebih 45 Miliar
menjadi 10.247.165.432 (Sepuluh Miliar Dua Ratus Empat Puluh Tujuh Ribu Seratus
Enam Puluh Lima Ribu Empat Ratus Tiga Puluh Dua Rupiah) dimana pagu anggaran
yang diberikan tahun 2022 masih merupakan pagu transisi darl pemulihan Covid-19
yang berimbas pada refocusing anggaran pada tahun 2021,

Tahapan KUA PPAS dimana untuk tahun 2022 dengan besaran pagu sebesar kurang
lebih 10 Miliar tersebut tidakiah cukup untuk digunakan dalam pelayanan kegiatan
tamu pimpinan dan keprotokaolan pimpinan yaitu mulai awal tahun 2022
Menteri-Menten, Instansi Verikal, DPR
lainnya yang datang ke
kibatkan

pimpinan,
Sumatera Barat banyak sekal dikunjungl cleh
Rl. DPD RI, kunjungan dari provinsi lain, dan tamu-tamu
Provinsi Sumatera Barat selama januari-juni tghun 2022 yang menga
anggaran Biro Administrasi Pimpinan fidak cukup membiayainya sshingganya
diharapkan pada anggaran perubahan mendapatkan  tambahan dana untuk
menjalankan tugas dan fungsi Biro Administrasi Fimptnan dengan balk.
Renja Perubahan Bire Administrasi Pimpinan Tahun 2022 memiliki 1 (satu) Program
dengan 10 (sepuluh) Kegiatan dan 30 (tiga puluh) sub kegiatan dengan total alokasi
dana sebagaimana tercantum dalam Dokumen Pelaksanasn Anggaran Organisasi
perangkal Daerah (DPA-OFD) Biro Administrasi Pimpinan Setda Provinsi Sumatera

Carraby despn ConScmemr



Barat Tahun Anggaran 2022 ialah sebesar Rp. 10.247.1685.432.~ Kegiatan dan Sub
Kegiatan yang direncanakan pada tahun 2022 yaitu :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Program Penunjang Urusan Pemerinishan Daerah terdin dari 10 (sepuluh)

kegiatan, antara lain:

Perencanaan, Penganagaran dan Eveluasi Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemenntahan Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Fasilitasi Materi dan Komunikasi Pimpinan

10. Fasilitasi Keprotokolan

mos oW N

o e B~

berkut rincian kebutuhan Biro Administrasi Pimpinan Perubahan di tahun 2022
eshagai tercantum dibawah ini.
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Pada tabel rencana kerja dan pendanaan untuk anggaran perubahan tahun 2022
Biro Administrasi Pimpinan terdapat beberapa sub kegistan yang mengalami
penambahan anggaran dan juga penambahan sub kegiatan baru yang hal ini juga
dituangkan dalam nota persetujuan gubermnur kepda Tim TAPD Provinsi Sumatera Barat.
Penambahan anggaran lebih di utamakan pada kegiatan yang mendukung terlaksananya
dan memfasiitasi kegiatan pimpinan yaitu untuk memfasilitasi tamustamu pimpinan,
lembagaiopd yang membuluhkan keprotokolan, acara-acara harl besar nasional,
dokumentasi kegiatan pimpinan, publikasi dan penyiapan materi pimpinan.

Penambahan anggaran juga terdapat pada sub kegiatan yang mendukung
adminsitrasi dan ketatausahaan biro administras pimpinan yaitu penambahan pembedian
motor dikarenakan motor yang sekarang sudah tidak layak pakai untuk digunakan aleh
carakan untuk keperluan administrasi dan sural menyural Biro Administrasi Pimpinan.
Kemudian untuk pembelian lapotop, komputer, printer dan infocus serta perekam suara
untuk kebutuhan kegiatan dokumentasi pimpinan dan penyelesaian administrasi pada
Biro Administrasi Pimpinan, Penambahan anggaran untuk sub kegiatan cetak, logistic,
pemelharaan kendaraan dinas dan pemeliharaan peralatan mesin kantor yang merupak
pendukung dar pelaksanaan administrasi Biro Amdinistrasi Pimpinan dimana anggaran
awal yang diberikan lidak mencukupi sampal dengan akhir tahun 2022 sehingga
mengajukan penambahan anggaran.

Munculnya Sub Kegiatan Baru yaitu Pemeliharaan aset yaitu berupa pemeliharaan
tiang baliho hal ini terjadi karena pada anggaran awal pemeliharaan tiang baliho ini
dimasukan kedalam sub kegiatan Fasiltasi Komunikasi Pimpinan sehingga oleh tim
verifikasi RKA tidak bisa di jalankan di karenakan untuk pemeliharaan tiang baliho harus
diletakan pada sub bagian tata usaha sehingganya pemeliharaan tiang baliho baru bisa
dilaksanakan sewakiu anggaran perubahan tahun 2022,
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BAB IV

PENUTUP

Untuk mencapai kinerja Pemerintah Daerah Provinsi Sumatera Barat sebagaimana
tujuan dan saran yang telah ditetapkan diperlukan berbagai fakior, termasuk didalamnya
aspek kelembagaan dan kualitas Sumber Daya Manusia, sarana dan prasarana, Seliap
Organisasi Perangkat Daerah (OPD), sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya akan
berperan maksimal apabila faktor-fakior pendukung dapat bekerja secara maksimal. Oleh
karena itu Dokumen Renja Biro Administrasi Pimpinan merupakan faktor pendukung
pencapaian kinerja yang keberhasianya ditentukan cleh banyak fakior, terutama aspek
kualitas pendananaan/penganggaran seda aspek Sumberdaya Manusia. Mengingat
aspek pendanaan dan SDM sangat penting dan paling menentukan tehadap keberhasilan
dan kusiitas kerja lembaga maka peru pendanaan, kesejahteraan dan pengembangan
karer. Dalam kerangka perencanaan dan penyusunan program dan  kegiatan
penyslenggaraan pemerintah Dserah dan pembangunan, Renja ini menjadi pedoman
dalam upaya peningkatan kinerja lembaga.

Penambahan yang diharspkan cleh Biro Administrasi Pimpinan merupakan
pendukung dari semua kegiatan Nasional dan Lokal yang ada i Provinsi Sumatera Barat

sehingga Tugas Pokok dan Fungsi dari Biro Administrasi Pimpinan bisa berjalan dengan
maksimal,

Demikian Renja ini kami sampaikan untuk menjadi perhatian bagi semua pihak
terkait

T = mrm
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